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Sammanfattning

Denna rapport ar en uppféljning av rapporten ”Vetenskapsradet och jamstalldheten”

(Vetenskapsradets rapportserie 17:2006) som behandlar de drygt 17 000 ans6kningar
som kom in till Vetenskapsradet under perioden 2003-2005 och dven de ans6kningar
om Linnéstdd som kom in 2006.

Den tidigare rapporten kompletteras hdar med en analys av utfallet av de cirka 5 000
ansokningar om projektbidrag, postdoktorsstdd, forskarassistentanstéallningar och
infrastrukturstdd som kom in i april 2006. Beslut om bidrag med anledning av dessa
ansokningar fattades i november 2006. Beviljningsgraden® for kvinnor och méan nar
det galler de olika bidragsformerna redovisas har dels for ar 2006, dels for hela
perioden 2003-2006. Nagon ny utlysning av Linnéstdd har inte skett sedan den
foregaende rapporten publicerades och behandlas foljaktligen inte har. | denna
rapport behandlas inte heller radsforskaranstéllningar och liknande bidragsformer
som &r sarskilt riktade till mer etablerade forskare

Analysen av utfallet 2006 visar att kvinnor och méan hade ungefar samma framgang
nar de sokte postdoktorsstipendier, anstallning som postdoktor i Sverige, anstéllning
som forskarassistent och infrastrukturstdd. Betraffande postdoktorsstipendier
innebar det en positiv forandring jamfort med resultatet for perioden 2003-2005.

Nar det géllde projekthidrag forsamrades daremot jamstalldheten i Vetenskapsradets
bidragsgivning ar 2006 jamfort med genomsnittet for perioden 2003-2005. Det
berodde pa utfallet i tva av amnesraden. Kvinnor hade liksom tidigare ar mindre
framgang &n mén inom medicinomradet ar 2006. Dessutom hade kvinnor ar 2006
mindre framgang &n méan inom humaniora-samhallsvetenskap, till skillnad fran
perioden 2003-2005. Utfallet pa dessa omraden var ojamnt &ven om man tar hansyn
till skillnader mellan konen i karriaralder, dvs. den tid som forflutit sedan doktors-
examen. Sannolikheten att kvinnornas mindre framgang 2006 bara berodde pa
slumpen &r 8 % inom medicin och 25 % inom humaniora-samhéllsvetenskap.

Med anledning av utfallet ar 2006 beslutade Vetenskapsradets styrelse i februari
2007 om andringar i sin jamstalldhetsstrategi. Andringarna innebér att amnesradens
ansvar for det samlade resultatet i jamstalldhetshanseende av utlysningar pa deras
omraden betonas och preciseras.

! Beviljningsgraden for kvinnor respektive méan &r andelen beviljade ansékningar av samtliga
inkomna ansokningar fran kvinnor respektive man.
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1 Inledning

Vetenskapsradets huvuduppgift ar att ge stod till den forskning som har hogst
vetenskaplig kvalitet och bast framjar fornyelsen av grundforskningen. For att klara
denna uppgift kravs att beddmningen av forskningsansokningar sker pa ett sakligt
satt. | en saklig bedomning ingar att den ska vara kdnsneutral. Vetenskapsradet utgar
fran att forskningskapacitet finns i samma utstrackning hos kvinnor och méan. En
konsneutral bedémning framjar bade den vetenskapliga kvaliteten och forskningens
fornyelse.

Vetenskapsradet ska ocksa enligt sin instruktion framja jamstélldhet mellan kvinnor
och man. | Vetenskapsradets jamstalldhetsstrategi, som antogs ar 2006, anges som
mal att radet ska

1) uppna och behalla en jamn konsfordelning i beredningsgrupper och andra
organ,

2 bevaka att andelen kvinnor och mén bland dem som soker bidrag hos
Vetenskapsradet motsvarar kvinnors och méans andelar bland hogskolans
disputerade larare/forskare,

3) ha samma beviljningsgrad for kvinnor och man och samma genomsnittliga
storlek pa bidragsbeloppen till kvinnor och méan med hénsyn tagen till
forskningens karaktér och stédformen,

4) framja jamstalldheten inom det svenska forskarsamhéllet.

Som ett led i stravandena att uppna mal 3 ovan genomforde Vetenskapsradet ar 2006
utbildning i genus- och jamstalldhetsperspektiv. Utbildningen riktades till samtliga



amnesrad och deras beredningsgrupper samt till myndighetens personal. Veten-
skapsradets ledning gjorde ocksa tydliga uttalanden om vikten av jamstalldhet i
radets forskningsstod. Detta betonades sarskilt betraffande stodformer riktade till
yngre forskare. Dessa forskare kan sta infor ett val om de ska fortsatta en forskar-
karriar eller inte och de har &nnu inte kommit sa langt i karriaren, vilket medfor att
skillnaderna i meriter & mindre och ofta mer svarbedomda. Vid Vetenskapsradets
beslut 2006 om postdoktorsstipendier beaktades darfér malet om jamn beviljnings-
grad mellan kvinnor och man sérskilt.

Trots dessa atgarder forsamrades jamstéalldheten i Vetenskapsradets bidragsgivning
ar 2006 jamfort med genomsnittet for perioden 2003-2005 nar det gallde projekt-
bidrag. Vetenskapsradets styrelse beslutade darfor i februari 2007 om vissa
preciseringar och skarpningar av jamstalldhetsstrategin. Andringarna innebér att
amnesradens ansvar for det samlade resultatet i jamstéalldhetshanseende av
utlysningar pa deras omraden betonas och preciseras.

2 Ansokningar och beviljningsgrad 2003-2006

2.1 Projektbidrag

Projektbidrag ar den dominerande bidragsformen inom Vetenskapsradet bade nar det
galler antalet ansokningar och storleken pa fordelade medel.

Antalet ans6kningar om projektbidrag som kom in till Vetenskapsradets olika
amnesrad ar 2006 framgar av figur 1. Vidare framgar att beviljningsgraden var lagre
for kvinnor &n for man i alla &mnesraden utom i utbildningsvetenskapliga
kommittén, dér den var jamn. 2 Storst skillnad observerades inom medicin.
Figur 1. Projektbidrag 2006: beviljningsgrad uppdelad pa amnesrad och kon
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2 Amnesrédet for humaniora och samhallsvetenskap (AR-HS), d&mnesradet fér medicin (AR-M),
amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap (AR-NT) samt utbildningsvetenskapliga
kommittén (UVK) Kallas alla for amnesrdd i denna rapport. Aven kommittén for forskningens
infrastrukturer (KF1) betecknas i denna rapport som amnesrad.



Analysen av utfallet visar att karriaraldern, dvs. den tid som forflutit sedan de
sokande tog doktorsexamen, hade stor inverkan pa bade kvinnors och mans
beviljningsgrad. Kvinnor som sokte projektbidrag hade i genomsnitt lagre
karriaralder &n man, vilket berodde pa att kvinnor bland hogskolans larare/forskare
inom alla &mnesomraden i genomsnitt har en lagre karriaralder &n méan. Eftersom
beviljningsgraden for forskare av bada kénen var hogre ju hogre karriaralder de
sOkande hade, blev mannens beviljningsgrad hogre.

| det féljande presenteras utfallet 2003 — 2006 @mnesrad for amnesrad. For ar 2006
har vi berdknat vad vi kallar for det forvantade antalet beviljade ansokningar for
kvinnor respektive man nar hansyn tagits till karriaraldern. Det innebar att vi anger
hur méanga kvinnor respektive méan som skulle ha fétt projektbidrag om kvinnor och
man med samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad. Utgaende fran det
forvantade antalet beviljade ansokningar kan vi ocksa berakna den forvantade
beviljningsgraden for kvinnor respektive man. Hur analysen gar till rent tekniskt
beskrivs nedan.’

Liksom i rapporten ”Vetenskapsradet och jamstélldheten” raknar vi for varje amnesrad ut det
forvantade antalet beviljade ansokningar fran kvinnor respektive man med hansyn tagen till
karriaraldern, dvs. det antal ansékningar fran kvinnor respektive man som skulle ha beviljats om
kvinnor och man med samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad. Detta gor vi genom att
dela upp ansokningarna till ett givet &mnesrad i karriaraldersgrupper: 0-5 ar, 6-10 &r, 11-15 ar, 16-20
ar, 21-25 ar, 26-30 ar samt mer an 30 ar sedan doktorsexamen. Déarefter antar vi att i varje
karriaraldersgrupp har kvinnor och man samma beviljningsgrad och far da ett férvéntat antal
beviljade ansokningar fran kvinnor respektive man i varje grupp. Summan av dessa antal for kvinnor
respektive man ar det forvantade antalet beviljade ansokningar fran kvinnor respektive man i det
givna dmnesradet. Genom att dividera det forvintade antalet beviljade ansokningar med det totala
antalet ansokningar fran kvinnor respektive man far vi den forvintade beviljningsgraden.

2.1.1 Amnesrédet for humaniora och samhaéllsvetenskap 2003-2006

Under perioden 2003-2006 dkade andelen projektansokningar fran kvinnor varije ar,
fran 36 % ar 2003 till 41 % ar 2006. Detta kan jamféras med andelen kvinnor bland
disputerade larare/forskare inom omradet vid hogskolan ar 2004, som var 34 %.*
Kvinnornas beviljningsgrad varierade betydligt mer &n ménnens under perioden; de
senaste tva aren sjonk den (se figur 2). | genomsnitt hade kvinnor och mén dock
samma beviljningsgrad, ndmligen 12 %.

Vi ser nu narmare pa de ansokningar om projekthidrag som kom in ar 2006 till
amnesradet for humaniora och samhallsvetenskap.® Beviljningsgraden var 9,4 % for
kvinnor och 12,4 % for mén. Den férvéntade beviljningsgraden var 10,8 % for
kvinnor och 11,4 % for man. Om kvinnor och man med samma karriaralder hade
haft samma beviljningsgrad, dvs. om de faktiska och forvéntade beviljningsgraderna
hade varit lika, skulle 6 fler ansokningar fran kvinnor ha beviljats (45 i stallet for 39)
och 6 farre ansékningar fran méan (69 i stallet for 75). Sannolikheten att denna

® Ett fatal ansokningar, 13 frdn kvinnor och 20 frdn mén, saknade angiven tidpunkt for
doktorsexamen. Karriaraldern ar saledes okand och dessa ansokningar utesluts fran analysen.

* Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.

> 11 ansbkningar frén kvinnor, varav en beviljad, och 11 fr&n mén, varav 4 beviljade, utan angiven
tidpunkt for doktorsexamen utesluts ur analysen.



differens (mellan forvantat och faktiskt antal beviljade ansokningar) bara berodde pa
slumpen ar 25 %.

Figur 2. Projektbidrag AR-HS 2003-2006: beviljningsgrad uppdelad p& kon och ar
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Under hela perioden 2003-2006 beviljades 3 fler projektansékningar fran kvinnor an
forvantat (162 i stallet for forvantade 159) inom humaniora-samhéllsvetenskap.
Sannolikheten att denna differens enbart berodde pa slumpen ar 56 %.

2.1.2 Amnesradet for medicin 2003-2006

Efter tre ar med dkande andelar projektansokningar fran kvinnor i amnesradet for
medicin (31 %, 34 % och 36 % ar 2003, 2004 respektive 2005) minskade andelen
nagot (till 33 %) ar 2006. Detta kan jamforas med andelen kvinnor bland disputerade
|4rare/forskare inom omradet vid hogskolan &r 2004, som var 41 %.° Manga sokande
ar dock inte anstallda vid hdgskolan, utan vid frdmst olika sjukhus, och jamférelsen
maste darfor tolkas forsiktigt. Som framgar av figur 3 var beviljningsgraden lagre
for kvinnor &n for man varje ar under perioden 2003-2006. | genomsnitt var
kvinnornas beviljningsgrad 26 % och mannens 37 %.

Figur 3. Projektbidrag AR-M 2003 - 2006: beviljningsgrad uppdelad pa kén och ar
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¢ Kéalla: Hogskoleverkets NU-databas.



Vi ser nu narmare pa de ansokningar om projektbidrag som kom in ar 2006 till
amnesradet fér medicin.” Beviljningsgraden var 27,2 % for kvinnor och 39,1 % for
man, dvs. det var en skillnad pa 12 procentenheter. Den forvéantade beviljnings-
graden var 31,1 % for kvinnor och 37,2 % for méan, dvs. en skillnad pa 6 procent-
enheter. Halva skillnaden mellan konen i faktisk beviljningsgrad kan saledes
forklaras av skillnader i karriaralder mellan kvinnor och man. Om kvinnor och mén
med samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad ar 2006, dvs. om den
faktiska och den forvantade beviljningsgraden hade varit lika, skulle 13 fler ansok-
ningar fran kvinnor ha beviljats (104 i stéllet for 91) och 13 farre ansokningar fran
man (247 i stallet for 260). Sannolikheten att denna differens bara berodde pa
slumpen ar 8 %.

Under hela perioden 2003-2006 beviljades 39 farre projektansokningar fran kvinnor
an forvéntat (348 i stallet for 387) inom medicin. Liksom for 2006 kan hélften av
skillnaden i beviljningsgrad mellan kvinnor (26 %) och man (37 %) under perioden
forklaras av skillnader i karriaralder. Sannolikheten att denna differens bara berodde
pa slumpen &r 0,2 %.

2.1.3 Amnesréadet for naturvetenskap och teknikvetenskap 2003-2006

Under perioden 2003-2006 6kade andelen projektansokningar fran kvinnor
successivt fran 15 % till 19 % i amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap.
Detta kan jamforas med andelen kvinnor bland disputerade larare/forskare inom
omradet vid hogskolan &r 2004, som var 17 %.2 | genomsnitt var beviljningsgraden
25 % for kvinnor och 26 % for mén.

Figur 4. Projektbidrag AR-NT 2003 - 2006: beviljningsgrad uppdelad pa kén och ar
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" En ansékning frdn en kvinna, ej beviljad, och 2 frdn mén, varav en beviljad, utan angiven
tidpunkt for doktorsexamen utesluts ur analysen.
® Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.



Vi ser nu narmare pa de ansokningar om projektbidrag som kom in ar 2006 till
amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap.” Beviljningsgraden var 25,0 %
for kvinnor och 27,3 % for man. Den forvantade beviljningsgraden var 24,6 % for
kvinnor och 27,4 % for man. Om kvinnor och man med samma karriaralder hade
haft samma beviljningsgrad, dvs. om den faktiska och den forvantade beviljnings-
graden hade varit lika, skulle 75 ansokningar fran kvinnor ha beviljats i stéllet for 76
och 344 ansokningar fran man i stallet for 343.

Under hela perioden 2003-2006 beviljades 8 fler projektansékningar fran kvinnor an
forvantat (291 i stallet for 283) inom naturvetenskap och teknikvetenskap. Sannolik-
heten att denna differens bara berodde pa slumpen ar 61 %.

2.1.4 Utbildningsvetenskapliga kommittén 2003-2006

Under perioden 2003 — 2006 lag andelen projektansokningar fran kvinnor tamligen
konstant runt 47 % i den utbildningsvetenskapliga kommittén. Det finns inte ndgon
latt identifierbar grupp av larare/forskare inom hdgskolan som kan ses som
potentiella sokande till den utbildningsvetenskapliga kommittén, vilket innebar att
det ar svart att siga om andelen kvinnor bland de sékande ar hog eller lag.
Kvinnorna hade en hogre beviljningsgrad 4n man vartannat ar under perioden. |
genomsnitt var beviljningsgraden 17 % for kvinnor och 16 % for man.

Figur 5. Projektbidrag UVK 2003 - 2006: beviljningsgrad uppdelad pa kén och ar
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Vi ser nu narmare pa de ansokningar om projektbidrag som kom in ar 2006 till
utbildningsvetenskapliga kommittén.*® Beviljningsgraden var 16,5 % for kvinnor
och 16,6 % for man. Den forvantade beviljningsgraden var 16,0 % for kvinnor och
17,1 % for man. Om kvinnor och man med samma karriaralder hade haft samma
beviljningsgrad, dvs. om den faktiska och den férvantade beviljningsgraden hade
varit lika, skulle 21 ansokningar fran kvinnor ha beviljats i stéllet for 22 och 25 fran
man i stallet for 24. Sannolikheten att denna differens bara berodde pa slumpen ar
71 %.

% 4 ansokningar frén man, varav ingen beviljad, saknade angiven tidpunkt for doktorsexamen och
utesluts ur analysen.

19 En ansékan fran en kvinna och 3 ansékningar frdn mén, varav inga beviljade, saknade angiven
tidpunkt for doktorsexamen och utesluts ur analysen.
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Under hela perioden 2003-2006 beviljades 7 fler projektansékningar fran kvinnor &n
forvéntat (90 i stéllet for 83) inom utbildningsvetenskap. Sannolikheten att denna
differens bara berodde pa slumpen ar 27 %.

2.1.5 Vetenskapsradet som helhet 2003 - 2006

Det ar amnesraden som beslutar om ansokningar om projektbidrag. Som framgar av
figur 1 varierade beviljningsgraderna betydligt mellan raden och genomsnittssiffror
ar saledes av begransat intresse. Darfor ges har endast en kort dversikt av utfallet
inom Vetenskapsradet som helhet.

Under aren 2003-2006 kom det in sammanlagt 16 007 ansokningar om projektbidrag
till Vetenskapsradet, varav drygt en fjardedel, 28 %, fran kvinnor. Det totala antalet
ansokningar per ar var tamligen konstant under perioden men andelen anskningar
fran kvinnor steg fran 26 % ar 2003 till 31 % ar 2006. Cirka en fjardedel av samtliga
ansokningar om projektbidrag beviljades under perioden.

Nar man for samman resultaten i de olika @&mnesraden och ser pa beviljningsgraden
nar det gallde projektbidrag i Vetenskapsradet som helhet aren 2003-2006 visar det
sig att kvinnornas beviljningsgrad sjonk under perioden medan méannens forst sjonk
och sedan steg. Den genomsnittliga beviljningsgraden var for kvinnor 20,1 % och
for man 25,0 % (se figur 6).

Figur 6. Projektbidrag hela Vetenskapsradet 2003-2006: beviljningsgrad uppdelad
pa kon och ar
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2.1.6 Summering - faktiskt och forvantat antal beviljade ansékningar om
projektbidrag ar 2006

Ovanstaende analyser av faktiskt och forvantat utfall i de olika &mnesraden samman-
fattas i tabell 1. Aven utfallet i Vetenskapsradet som helhet, dvs. summan av utfallen
i amnesraden, anges. Differensen mellan faktiskt och forvéntat antal beviljade
ansokningar anges bade for ar 2006 och for hela perioden 2003-2006.

Tabell 1. Projektbidrag 2006: faktiskt och forvantat antal beviljade ansdkningar nér
hansyn tagits till karriaralder, uppdelat pa @amnesrad och kon

Differens Differens
Edrvantat faktiskt - faktiskt -
Antal Antal Faktisk antal Forvantad forvantat antal forvantat antal
inkomna beviljade beviljnings- beviljade beviljnings- bevilj. ansékn. bevilj. ansékn.
Amnesrad Kon ansokningar ansokningar grad ansokningar grad 2006 2003-2006
AR-HS Kvinnor 413 39 9,4% 45 10,8% -6 3
Man 605 75 12,4% 69 11,4% 6 -3
Totalt 1018 114 11,2%
AR-M Kvinnor 334 91 27,2% 104 31,1% -13 -39
Man 665 260 39,1% 247 37,2% 13 39
Totalt 999 351 35,1%
AR-NT Kvinnor 304 76 25,0% 75 24,6% 1 8
Méan 1255 343 27,3% 344 27,4% -1 -8
Totalt 1559 419 26,9%
UVK Kvinnor 133 22 16,5% 21 16,0% 1 7
Man 145 24 16,6% 25 17,1% -1 -7
Totalt 278 46 16,5%
VR Kvinnor 1184 228 19,3% 245 20,7% -17 -21
totalt Man 2670 702 26,3% 685 25,7% 17 21
Totalt 3854 930 24,1%

Anm. 33 inkomna ansokningar utan angiven tidpunkt for doktorsexamen har uteslutits: 13 fran
kvinnor, varav 1 beviljad, och 20 frdn mén varav 5 beviljade.

Ar 2006 beviljades, som framgar av tabellen, 6 farre projektansékningar fran
kvinnor an forvantat (dvs. nar hansyn tagits till karriaraldern) inom humaniora och
samhallsvetenskap och 13 féarre an forvantat inom medicin. Sannolikheten for att
dessa differenser bara berodde pa slumpen &r 25 % inom humaniora och samhalls-
vetenskap och 8 % inom medicin. | Vetenskapsradet som helhet beviljades 17 farre
ansokningar fran kvinnor &n forvantat.

Under hela perioden 2003-2006 beviljades 3 fler projektansékningar fran kvinnor an
férvéantat inom humaniora-samhallsvetenskap och 39 farre én forvantat inom
medicin. Sannolikheten for att dessa differenser bara berodde pa slumpen ar 56 %
inom humaniora och samhéllsvetenskap och 0,2 % inom medicin.

Under perioden beviljades 8 fler ansokningar fran kvinnor an forvantat inom
naturvetenskap och teknikvetenskap och 7 fler an férvéantat inom utbildnings-
vetenskap. Sannolikheten for att dessa skillnader bara berodde pa slumpen ér 61 %
inom naturvetenskap och teknikvetenskap och 27 % inom utbildningsvetenskap.

| Vetenskapsradet som helhet beviljades 21 farre ansokningar fran kvinnor an
forvéantat under 2003-2006.
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2.2 Stodformer riktade till forskare i borjan av sin karriar

Vetenskapsradet har tre bidragsformer som ar sarskilt riktade till unga forskare:
postdoktorsstipendier, anstallningar som postdoktor i Sverige och forskarassistent-
anstallningar.*

2.2.1 Postdoktorsstipendium for forskningsvistelse i annat land 2003-2006

Under perioden 2003 - 2006 mottog Vetenskapsradet sammanlagt 1 081 ansékningar
om postdoktorsstipendium for vistelse vid forskningsinstitution i annat land. Av
dessa kom 39 % fran kvinnor. Detta kan jamfoéras med andelen kvinnor bland dem
som disputerade 2002-2004, dvs. bland de potentiella sékande, som var 44 %.'

Som framgar av figur 7 var den genomsnittliga beviljningsgraden under perioden
lagre for kvinnor an for man i samtliga amnesrad utom i utbildningsvetenskapliga
kommittén, dar det bara kom in en enda ansékan fran en man. Kvinnornas lagre
beviljningsgrad berodde framst p& det ojamna resultatet &r 2005. ** Om beviljnings-
graden hade varit densamma for kvinnor och mén inom varje amnesrad skulle totalt
12 fler kvinnor (104 i stéllet for 92) ha beviljats postdoktorsstipendium under
perioden och 12 farre man (149 i stéllet for 161). Sannolikheten for att denna
skillnad bara berodde pa slumpen ar 7 %.

Figur 7. Postdoktorsstipendier 2003-2006: beviljningsgrad uppdelad pa @amnesrad
och kon
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Vi ser nu narmare pa de ansokningar om postdoktorsstipendium som kom in ar
2006. Som framgar av figur 8 varierade beviljningsgraden ar 2006 kraftigt mellan
amnesraden bade totalt och for kvinnor respektive man. Inom naturvetenskap-
teknikvetenskap och inom medicin hade mén en hégre beviljningsgrad én kvinnor,

11 Av uppenbara skal har vi inte gjort nigon analys av karriaraldern nar det galler dessa stédformer
och det blir foljaktligen inte aktuellt att rakna ut nagra forvantade antal beviljade ans6kningar.

12 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.

13 Beviljningsgraden var tamligen jamn under perioden utom 2005, dd mannen hade nastan dubbelt
sd hdg beviljningsgrad som kvinnorna. Se rapporten ”Vetenskapsradet och jamstalldheten”.

13



medan det omvanda gallde inom humaniora-samhéllsvetenskap. Om beviljnings-
graden hade varit densamma for kvinnor och mén inom varje amnesrad skulle totalt
2 fler kvinnor (29 i stéllet for 27) ha beviljats postdoktorsstipendium ar 2006 och 2
farre man (35 i stallet for 37). Sannolikheten for att denna skillnad bara berodde pa
slumpen ar 60 %.

Figlﬂ1 8. Postdoktorsstipendier 2006: beviljningsgrad uppdelad pa amnesrad och
kon
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2.2.2 Anstallning som postdoktor i Sverige 2005-2006

En ny stodform som funnits sedan 2005 &r anstéllning som postdoktor for vistelse
vid annat universitet/hdgskola i Sverige &n det dar den sdkande disputerat. Ett av
motiven for inférandet av denna bidragsform var att framja jamstélldheten. Under de
tva ar som bidragsformen existerat har den ocksa dragit till sig den hogsta andelen
kvinnliga sdkande, 52 %, av samtliga bidragsformer. Detta kan jamftéras med
andelen kvinnor bland dem som disputerade 2002-2004, dvs. bland de potentiella
s6kande, som var 44 %."

Som framgar av figur 9 var den genomsnittliga beviljningsgraden aren 2005-2006
hogre for kvinnor an for man i alla @mnesrad utom i &mnesradet for medicin, dar
man hade hogre beviljningsgrad. Om beviljningsgraden hade varit densamma for
kvinnor och man inom varje &mnesrad skulle totalt 36 kvinnor i stallet for 37 ha
beviljats postdoktorsanstallning under perioden och 33 man i stallet for 32.
Sannolikheten for att denna skillnad bara berodde pa slumpen &r 89 %.

Inom Vetenskapsradet som helhet var beviljningsgraden tamligen jamn: 10,1 % for
kvinnor och 9,4 % for man.

| underlaget till figur 8 exkluderas 11 ansokningar (7 fran kvinnor och 4 frdn man) inom AR-M
som efter beredningen 6verlamnades till annan finansiar. Beviljningsgraden inom AR-M skulle ha
varit 33 % for kvinnor och 37 % fér mén om dessa 11 ansékningar hade varit inkluderade.

1> Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.
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Figur 9. Postdoktorsanstallningar i Sverige 2005-2006: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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Vi ser nu narmare pa de ansokningar om postdoktorsanstallning som Vetenskaps-
radet mottog ar 2006. Av dessa kom 53 % fran kvinnor. Kvinnor hade en nagot lagre
beviljningsgrad &n man inom humaniora-samhéllsvetenskap och medicin, medan
deras beviljningsgrad var hégre &h mannens inom naturvetenskap-teknikvetenskap.
En av de tre ans6kningarna inom utbildningsvetenskap beviljades - med en kvinnlig
sokande. Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och man inom
varje amnesrad skulle totalt 2 farre kvinnor (18 i stéllet for 20) ha beviljats post-
doktorsanstallning ar 2006 och 2 fler man (17 i stéllet for 15). Sannolikheten for att
denna skillnad bara berodde pa slumpen ar 36 %.

Figur 10. Postdoktorsanstallningar i Sverige 2006: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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2.2.3 Anstallning som forskarassistent 2003-2006

Under perioden 2003-2006 mottog Vetenskapsradet sammanlagt 2 867 ansokningar
om forskarassistentanstallningar. Av dessa kom 41 % kom fran kvinnor och 59 %
fran man. Detta kan jamféras med andelen kvinnor bland dem som disputerade
2000-2004, dvs. bland de potentiella sokande, som var 43 %.%°

Figur 11 visar att det var ganska sma skillnader i beviljningsgrad mellan kénen inom
samtliga amnesrad. Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och
méan inom varje amnesrad skulle 132 kvinnor i stéllet for 133 ha beviljats anstallning
som forskarassistent under perioden och 180 mén i stéllet for 179. Sannolikheten for
att skillnaden i beviljningsgrad bara berodde pa slumpen &r 90 %.

Aven i Vetenskapsradet som helhet 2003-2006 var beviljningsgraden jamn: 11,2 %
for kvinnor och 10,7 % for mén.

Figur 11. Anstallning som forskarassistent 2003-2006: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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Vi ser nu narmare pa de ansokningar om forskarassistentanstallning som
Vetenskapsradet mottog ar 2006. Det framgar av figur 12 att inom naturvetenskap-
teknikvetenskap hade kvinnorna hogre beviljningsgrad &n mannen och inom medicin
och inom utbildningsvetenskap hade mannen hogre beviljningsgrad an kvinnorna.
Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och mén inom varje
amnesrad skulle 32 kvinnor i stéllet for 33 ha beviljats forskarassistentanstéllning ar
2006 och 43 man i stéllet for 42. Sannolikheten for att denna skillnad bara berodde
pa slumpen &r 80 %.

16 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.
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Figur 12. Anstallining som forskarassistent 2006: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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2.3 Stod till forskningens infrastrukturer

Vetenskapsradet ger i olika former stod till infrastrukturer inom alla vetenskaps-
omraden. Forskare kan bland annat ansoka om medel for dyrbar vetenskaplig
utrustning och longitudinella databaser.*’

Under perioden 2003-2006 fick Vetenskapsradet sammanlagt 487 ansokningar om
stod till infrastrukturer. Av dessa kom18 % fran kvinnor och 82 % fr&n man.*® Det
finns inte ndgon latt identifierbar grupp av larare/forskare inom hégskolan som kan
ses som potentiella s6kande till kommittén for forskningens infrastrukturer. Detta
innebar att det ar svart att saga om andelen kvinnor bland de s6kande, 18 %, ar hog
eller lag.

Som framgar av figur 13 dversteg kvinnornas beviljningsgrad méannens under alla
aren 2003-2006. | genomsnitt under perioden var beviljningsgraden for kvinnor

35,6 % och 28,2 % for mannen. Om den genomsnittliga beviljningsgraden hade varit
densamma for kvinnor och mén skulle 5 farre kvinnor (27 i stéallet for 32) ha
beviljats infrastrukturbidrag och 5 fler mén. Sannolikheten for att skillnaden mellan
konen i beviljningsgrad bara berodde pa slumpen ar 17 %.

Ar 2006 var beviljningsgraden jamn: 28,6 % for kvinnor och 26,1 % fér man.

7 |ongitudinella databaser bestar av uppgifter om individer och grupper som féljs éver tiden.
'8 Har ingér 20 ansokningar, 1 fran kvinnor och 19 fr&n man, fran en utlysning hosten 2006.
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Figur 13. Bidrag till infrastruktur 2003-2006: beviljningsgrad uppdelad pa kén och
ar
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2 Vetenskapsradets beredande och beslutande organ 2006

Vetenskapsradet stravar i enlighet med sin jamstalldhetsstrategi att uppna och
behalla en jamn konsfordelning i sina beredningsgrupper och andra organ. Malet
brukar anges som en férdelning som ligger i intervallet 40 % - 60 %.

2.1 Beredande organ

Andelen kvinnor i beredningsgrupperna har sedan Vetenskapsradets bildande
langsamt stigit. Ar 2006, liksom 2005, var nivan 36 %. Denna siffra kan jamforas
med andelen kvinnor bland de s6kande till Vetenskapsradet och bland hogskolans
disputerade larare/forskare, som ar 2005 var 31 %. Som framgar av tabell 2 var
andelen kvinnor cirka 45 % ar 2006 i beredningsgrupperna inom humaniora och
samhallsvetenskap, medicin, utbildningsvetenskap och forskningens infrastrukture

r.

I beredningsgrupperna inom naturvetenskap och teknikvetenskap var andelen 25 %,
en minskning fran 2005 ars niva som var 28 %. Konsfordelningen bland disputerade

larare/forskare inom de naturvetenskapliga och teknikvetenskapliga omradena i
hdgskolan &r dock &n mer ojamn med 17 % kvinnor och 83 % mén.
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Tabell 2. Konsfordelningen i Vetenskapsradets beredningsorganisation ar 2006

Antal Antal Andel kvinnor 2006
Beredningsgrupper inom kvinnor man Totalt (andel &r 2005)
Humaniora och samhallsvetenskap 30 35 65 46% (41%)
Medicin 51 62 113 45% (46%)
Naturvetenskap och teknikvetenskap 51 157 208 25% (28%)
Utbildningsvetenskap 14 16 30 47% (48%)
Forskningens infrastrukturer 13 16 29 45% (38%)
VR totalt 159 286 445 36% (36%)

2.2 Beslutande organ

Det framgar av rapporten ”Vetenskapsradet och jamstéalldheten” att Vetenskaps-

radets styrelse, de tre &mnesraden och den utbildningsvetenskapliga kommittén ar

2006 hade en konsfordelning i intervallet 43 % - 52 %. Andelen kvinnor i
kommittén for forskningens infrastrukturer var 38 %.
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