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Sammanfattning

Denna rapport ar en uppfoljning av rapporterna "Jamstalldheten i Vetenskapsradets
forskningsstod 2003-2006” och "Vetenskapsradet och jamstalldheten” (Vetenskapsradets
rapportserie 17:2006).! De tidigare rapporterna kompletteras har med en analys av utfallet av
de cirka 5 700 ans6kningar om projektbidrag, postdoktorsstdd, forskarassistentanstallningar
och infrastrukturstod som kom in i april 2007. Beslut om bidrag med anledning av dessa
ansokningar fattades i november 2007. Beviljningsgraden® for kvinnor och man nar det galler
de olika bidragsformerna redovisas har dels for besluten ar 2007, dels for besluten under hela
perioden 2003-2007.

Liksom tidigare ar gallde den helt 6vervagande delen av ansdkningarna ar 2007 projektstod.
Av de 4 003 ansokningarna om denna form av stod kom 31 % fran kvinnor. Analysen av
utfallet visar att kvinnor och man hade samma framgang nar hansyn tagits till *karriaraldern’,
dvs. antal ar sedan doktorsexamen, utom i amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap
dar kvinnor hade mindre framgang an méan. Inom detta &mnesrad har kvinnor tidigare haft
minst lika stor framgang som man. En forandring i motsatt riktning kan noteras inom
medicinomradet, dar kvinnor tidigare ar haft mindre framgang an man. Utfallet inom
amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap berodde huvudsakligen pa statsmakternas
sarskilda satsning fr.o.m. 2008 pa teknikvetenskaplig forskning, ett omrade dar kvinnor &r
kraftigt underrepresenterade. Om man ser pa perioden 2003-2007 som helhet och tar hansyn
till de sokandes karriaralder hade kvinnor och man samma framgang i alla @mnesrad utom i
amnesradet for medicin, dar kvinnor hade mindre framgang an méan. Sannolikheten att
skillnaden i framgang inom amnesradet for medicin under perioden bara berodde pa slumpen
ar 2,4 %

Tre av Vetenskapsradets stodformer ar sarskilt riktade till forskare i borjan av sin karriér,
namligen postdoktorsstipendium for forskningsvistelse i utlandet, postdoktorsanstallning i
Sverige och forskarassistentanstallning. Ar 2007 kom det totalt in 1 570 ansékningar om
dessa stodformer, varav 47 % fran kvinnor. Kvinnor och man hade samma framgang nar det
géllde alla tre stodformerna. Beviljningsgraden var jamn dven 2003-2006, med ett undantag;
ar 2005 hade man storre framgang an kvinnor i att fa postdoktorsstipendier.

Vetenskapsradet mottog 98 ansokningar om infrastrukturstod 2007, varav 21 fran kvinnor.
Liksom tidigare ar hade kvinnor som sokte denna form av stod nagot storre framgang an man.
Sannolikheten att denna skillnad i framgang bara berodde pa slumpen ar 23 %.

1| den senare rapporten analyseras utfallet av ansékningar inkomna 2003-2005 géllande inte bara projektstéd
och stod sarskilt riktat till unga forskare utan dven bidrag sérskilt riktade till mer etablerade forskare. Dessutom
analyseras utfallet av ansékningar om Linnéstdd 2006.

2 Beviljningsgraden for kvinnor respektive mén &r andelen beviljade ansékningar av samtliga inkomna
ansokningar fran kvinnor respektive man.



Summary

This report is a follow-up to the reports Jamstalldheten i Vetenskapsradets forskningsstod
2003-2006 and Vetenskapsradet och jamstalldheten (the Swedish Research Council’s report
series 17:2006).° In the present report the previous studies are supplemented by an analysis of
the outcome of the approximately 5,700 applications for Project Research Grants,
Postdoctoral Fellowships, Postdoctoral Positions, Junior Research Positions (‘assistant
professorships’) and Research Infrastructure Grants that were received in April 2007 and
decided upon in November. Women’s and men’s success rates in applying for different types
of support that year are presented, as well as the success rates over the whole period 2003-07.

As in previous years the overwhelming majority of the applications in 2007 concerned Project
Research Grants. Of the 4,003 applications for this type of grant, 31 % came from women.
The analysis of the outcome shows that men and women had the same success rate when their
"career age’ was taken into consideration, i.e. the time that had passed since the applicants
achieved their PhDs, in all the Scientific Councils®, except the Council for Natural and
Engineering Sciences where women were less successful than men. In previous years, women
were at least as successful as men in this Council. A change in the opposite direction was
observed in the Scientific Council for Medicine, where women were previously less
successful than men. The outcome in the Council for Natural and Engineering Sciences was
mainly due to a special additional appropriation by the Government from 2008 for
Engineering Science, a field where women are greatly underrepresented. For the period 2003—
07 as a whole, taking into account the applicants’ career age, women had the same success
rates as men in all the Scientific Councils except for the Council for Medicine, where women
had a lower success rate than men. The probability that the difference in success rates in the
Council for Medicine was due exclusively to chance is 2.4 %.

Three of the forms of grant awarded by the Swedish Research Council are aimed specifically
at researchers who are at the beginning of their careers: International Postdoctoral
Fellowships, Postdoctoral Positions in Sweden and Junior Research Positions (‘assistant
professorships’). In 2007 a total of 1,570 applications for these funding schemes were
received, 47 % being from women. Men and women had equal success with regard to all three
forms of grant. The success rates were also gender-equal in the years 2003-06, with one
exception: in 2005 men were more successful than women in their applications for
International Postdoctoral Fellowships.

In 2007 the Swedish Research Council received 98 applications for support for Research
Infrastructure Grants, of which 21 were from women. As in previous years, women who
applied for this type of support were somewhat more successful than men. The probability
that this difference in success rate was due exclusively to chance is 23 %.

® A more comprehensive survey in English of the Swedish Research Council’s funding in the period 2003-05 in
the perspective of equality between men and women can be found at www.vr.se

* There are three Scientific Councils in the Swedish Research Council; one for Humanities and Social Sciences,
one for Medicine and one for Natural and Engineering Sciences. In addition, there are two Committees, one for
Educational Sciences and one for Infrastructure. These bodies are responsible for awarding grants in their
respective areas of research.
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1 Inledning

Vetenskapsradets huvuduppgift ar att ge stod till den forskning som har hogst vetenskaplig
kvalitet och bast framjar fornyelsen av grundforskningen. For att klara denna uppgift kravs att
bedémningen av ansékningar om forskningsstdd sker pa ett sakligt satt. | en saklig bedomning
ingar att den ska vara konsneutral. Vetenskapsradet utgar fran att forskningskapacitet finns i
samma utstrackning hos kvinnor och man. En konsneutral bedémning framjar bade den
vetenskapliga kvaliteten och forskningens fornyelse.

Vetenskapsradet ska ocksa enligt sin instruktion framja jamstéalldhet mellan kvinnor och méan
inom sitt verksamhetsomrade. | Vetenskapsradets nu géllande jamstalldhetsstrategi, som
antogs ar 2007, anges som mal att radet ska

e uppna och behalla en jamn konsfordelning i beredningsgrupper och andra organ,

e bevaka att andelen kvinnor och man bland dem som soker bidrag hos Vetenskapsradet
motsvarar andelen kvinnor och mén bland hdgskolans disputerade larare/forskare,

e hasamma beviljningsgrad for kvinnor och man och samma genomsnittliga storlek pa
bidragsbeloppen till kvinnor och mén med hansyn tagen till forskningens karaktar och
stodformen,

o framja jdmstalldheten inom det svenska forskarsamhallet.

Nar det gallde mal tre beslutade styrelsen om vissa preciseringar och skarpningar i férhallande
till den tidigare strategin. Andringarna innebar att amnesradens ansvar for det samlade
resultatet i jamstalldhetshanseende av utlysningar pa deras omraden betonades. Som ett led i
stravandena att uppna mal tre i strategin genomférde Vetenskapsradet ar 2007, liksom ar
2006, utbildningar i genus- och jamstalldhetsperspektiv for &mnesrad och beredningsgrupper.



2 Ansdkningar och beviljningsgrad

2.1 Projektbidrag — 6évergripande

Bidrag till forskningsprojekt ar den dominerande stédformen inom Vetenskapsradet bade nar
det galler antalet ansokningar och storleken pa fordelade medel. Narmare tre fjardedelar av de
forskningsmedel som Vetenskapsradet utdelar till forskare/forskargrupper har formen av
projektbidrag. Under aren 2003-2007 kom det in sammanlagt 19 985 anstkningar om sadana
bidrag. Det totala antalet ansokningar per ar var tamligen konstant under perioden, men
andelen ansokningar fran kvinnor steg fran 26 % ar 2003 till 31 % ar 2007. Cirka en fjardedel
av samtliga ans6kningar om projektbidrag beviljades under perioden.

Utfallet av 2007 ars utlysning av projekthidrag presenteras i figur 1 konsuppdelat och per
amnesrad.® Antalet ansokningar fran kvinnor och fran man® framgar ocksa.
Beviljningsgraden var lagre for kvinnor &n for man i alla amnesrad. | &mnesradet for medicin
halverades gapet mellan kvinnornas och mannens beviljningsgrad jamfért med 2006. Den
skillnad som aterstod forklaras nastan helt av kvinnornas lagre “karriaralder”, dvs. den tid
som forflutit sedan de s6kande tog doktorsexamen. | amnesradet for naturvetenskap och
teknikvetenskap, dar kvinnor tidigare haft néstan lika hog beviljningsgrad som man, hade
kvinnorna mindre framgang ar 2007. Denna férandring berodde huvudsakligen pa
statsmakternas stora sarskilda satsning pa teknikvetenskaplig forskning, ett omrade dar
kvinnor &r kraftigt underrepresenterade.

Figur 1. Projektbidrag 2007: beviljningsgrad uppdelad pa amnesrad och kén
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Karriaraldern har stor betydelse for bade kvinnors och méans beviljningsgrad i alla @mnesrad.
Beviljningsgraden &r hogre for forskare av bada kénen ju hogre karriaralder de har. Figur 2

> Amnesradet for humaniora och samhéllsvetenskap (AR-HS), &mnesradet fér medicin (AR-M), dmnesradet for
naturvetenskap och teknikvetenskap (AR-NT) samt utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK) kallas alla for
amnesréad i denna rapport. Aven kommittén for forskningens infrastrukturer (KF1) betecknas i denna rapport som
amnesrad.

® Med ansékningar frén kvinnor respektive man avses ansokningar dar en kvinna respektive en man &r angiven
som stkande ("huvudsdkande”). En ansdkan dar en man ar sdékande och en eller flera kvinnor &r angivna som
medverkande betraktas séledes i denna rapport som en ansokan fran en man.



visar projektansokningar fran kvinnor och mén uppdelade i grupper efter hur lang tid som gatt
sedan de tog doktorsexamen. Det framgar att andelen ansokningar fran man var mycket storre
i grupperna med langst tid i yrket. Detta berodde pa att andelen mén bland hogskolans
larare/forskare inom alla amnesomraden ar hogre i hogre karriaraldrar. Detta i sin tur beror pa
att andelen kvinnor bland dem som tog doktorsexamen var betydligt lagre for exempelvis 20-
25 ar sedan an de senaste fem aren. Det kan konstateras att en bidragsgivning som prioriterar
forskare med langre tid i yrket medfor en lagre genomsnittlig beviljningsgrad totalt sett for
kvinnor.

Figur 2. Projektansokningar 2003—-2007 fordelat pa karriaralder och kon
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Nar vi i det foljande presenterar utfallet under perioden 2003 — 2007 &mnesrad for &mnesrad
analyserar vi darfor for varje amnesrad karriaralderns betydelse. Vi beraknar vad vi kallar for
det forvantade antalet beviljade ansdkningar for kvinnor respektive mén nar hansyn tagits till
karridraldern. Det innebar att vi anger hur manga kvinnor respektive man som skulle ha fatt
projektbidrag om kvinnor och man med samma karridralder hade haft samma beviljningsgrad.
Utgaende fran det forvantade antalet beviljade ansékningar kan vi ocksa berakna den
forvantade beviljningsgraden for kvinnor respektive man. Hur analysen gar till rent tekniskt
beskrivs nedan.’

Det forvantade antalet beviljade ansokningar fran kvinnor respektive man nar hansyn tagits till karriaraldern
raknar vi ut pa foljande satt. Vi delar upp ansokningarna till ett givet amnesrad i karriaraldersgrupper: 0-5 ar, 6-
10 &r, 11-15 &r, 16-20 &r, 21-25 &r, 26-30 &r samt mer an 30 ar sedan doktorsexamen. Darefter antar vi att i varje
karriaraldersgrupp har kvinnor och mén samma beviljningsgrad och far d ett férvantat antal beviljade
ansokningar fran kvinnor respektive man i varje grupp. Summan av dessa antal for kvinnor respektive man ar det
forvantade antalet beviljade ansokningar fran kvinnor respektive mén i det givna &mnesradet. Genom att dividera
det forvantade antalet beviljade ansokningar med det totala antalet ansokningar fran kvinnor respektive man far
vi den férvantade beviljningsgraden.

" Ett fatal ansokningar saknade angiven tidpunkt for doktorsexamen. Karriaraldern ar saledes okénd och dessa
ansokningar har uteslutits fran analysen.



2.1.1 Amnesradet for humaniora och samhallsvetenskap — projektbidrag

Andelen projektansokningar fran kvinnor 6kade fran 36 % ar 2003 till 40 % ar 2007. Detta
kan jamforas med andelen kvinnor bland disputerade larare/forskare inom omradet vid
hogskolan &r 2006, som var 39 %.2 Kvinnornas beviljningsgrad varierade betydligt mer 4n
méannens under perioden (se figur 3). I genomsnitt under perioden 2003-2007 hade kvinnor
och man dock samma beviljningsgrad, ndmligen 12 %.

Figur 3. Projektbidrag AR-HS 2003-2007: beviljningsgrad uppdelad pa kén och ar
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Vi ser nu narmare pa de 1 031 ansékningar om projektbidrag som kom in ar 2007 till
amnesradet for humaniora och samhallsvetenskap.® Beviljningsgraden var 10,9 % for kvinnor
och 11,6 % for man. Den forvantade beviljningsgraden (nar hansyn tagits till karriaraldern)
var néstan densamma som den faktiska, ndmligen 11,0 % respektive 11,6 %. Kvinnor och
man med samma karriaralder fick saledes sina ansokningar beviljade i samma utstrackning ar
2007.

Under hela perioden 2003-2007 beviljades 3 fler projektansokningar fran kvinnor an forvantat
(207 i stéllet for forvantade 204) inom humaniora-samhallsvetenskap. Sannolikheten att denna
differens enbart berodde pa slumpen ar 81 %.

2.1.2 Amnesradet for medicin — projektbidrag

Andelen projektansokningar fran kvinnor 6kade fran 31 % ar 2003 till 36 % ar 2005. Efter en
minskning ar 2006 ckade andelen ater ar 2007 och uppgick da till 38 %. Detta kan jamforas
med andelen kvinnor bland disputerade larare/forskare inom omradet vid hogskolan ar 2006
som var 46 %."° Manga sokande ar dock inte anstéllda vid hogskolan utan &r anstallda vid
olika sjukhus. Jamforelsen maste darfor tolkas forsiktigt. Som framgar av figur 4 var
beviljningsgraden lagre for kvinnor an for man varje ar under perioden 2003-2007. |
genomsnitt under perioden var kvinnornas beviljningsgrad 27 % och mannens 36 %.

& Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.
° Ett fatal ans6kningar saknade angiven tidpunkt for doktorsexamen och har uteslutits ur analysen.
10 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.



Figur 4. Projektbidrag AR-M 2003—2007: beviliningsgrad uppdelad p& kén och ar
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Vi ser nu narmare pa de 1 152 ansékningar om projektbidrag som kom in ar 2007 till
amnesradet for medicin. Beviljningsgraden dkade nagot for kvinnor (till 27,9 %) och sjonk till
33,9 % for man. De forvantade beviljningsgraderna, med hansyn taget till karriaraldern, visar
sig ligga ndra de faktiska, nd&mligen 28,5 % for kvinnor och 33,6 % for man. Néstan hela
skillnaden mellan konen i faktisk beviljningsgrad kan saledes forklaras av skillnader i
karridralder mellan kvinnor och man. Utfallet 2007 innebar en markant forandring jamfort
med utfallet 2003-2006. Om kvinnor och méan med samma karriaralder hade haft samma
beviljningsgrad ar 2007, dvs. om den faktiska och den forvantade beviljningsgraden hade
varit lika, skulle 2 fler ansokningar fran kvinnor (123 i stéllet for 121) och 2 farre ansokningar
fran man (242 i stallet for 244) ha beviljats. Sannolikheten att denna differens bara berodde pa
slumpen ar 79 %.

Under hela perioden 2003-2007 beviljades 42 farre projektansokningar fran kvinnor an
forvantat (469 i stallet for 511) inom medicin. Drygt halften av den genomsnittliga skillnaden
i beviljningsgrad mellan kvinnor och man under perioden kan forklaras av skillnader i
karridralder. Sannolikheten att den resterande differensen bara berodde pa slumpen ar 2,4 %.

2.1.3 Amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap — projektbidrag

Efter fyra ar med okande andelar projektansokningar fran kvinnor (fran 15 % ar 2003 till

19 % ar 2006) minskade andelen till 17 % ar 2007. Detta kan jamforas med andelen kvinnor
bland disputerade larare/forskare inom omradet vid hégskolan &r 2006 som var 20 %.** Som
framgar av figur 5 var skillnaden i beviljningsgrad mellan kvinnor och mén ganska liten under
aren 2003-2006. Skillnaden 6kade markant till mannens fordel ar 2007. | genomsnitt under
perioden 2003-2007 var beviljningsgraden 25 % for kvinnor och 28 % for mén.

1 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.



Figur 5. Projektbidrag AR-NT 2003—2007: beviljningsgrad uppdelad p& kén och ar
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Vi ser nu narmare pa de 1 498 ansdkningar om projektbidrag som kom in ar 2007 till
amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap.'? Som framgar av figur 5 dkade
beviljningsgraden nagot for kvinnor (till 27,2 %) och betydligt mer for man (till 34,3 %), dvs.
méan hade 7 procentenheter hogre beviljningsgrad &n kvinnor. Den forvantade beviljnings-
graden (nér hansyn tagits till karriaraldern) var 30,8 % for kvinnor och 33,5 % for man, dvs.
en skillnad pa 3 procentenheter. Knappt hélften av skillnaden mellan konen i faktisk
beviljningsgrad kan saledes forklaras av skillnader i karridralder. Resten av skillnaden
berodde huvudsakligen pa att en stor sérskild satsning gjordes av statsmakterna pa
teknikvetenskaplig forskning, ett omrade dar kvinnor &r kraftigt underrepresenterade.
Resursokningen ledde till en hojd beviljningsgrad for bade kvinnor och man inom
teknikvetenskap, dar andelen man &r hog. Detta resulterade i en stdrre hdjning av
beviljningsgraden for man &n for kvinnor sett dver amnesradets hela ansvarsomrade.

Om kvinnor och man med samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad ar 2007, dvs.
om den faktiska och den férvantade beviljningsgraden hade varit lika, skulle 9 fler
ansokningar fran kvinnor (80 i stallet fér 71) och 9 farre ansokningar fran man (415 i stallet
for 424) ha beviljats. Sannolikheten att denna differens bara berodde péa slumpen &r 25 %.

Sett Gver hela perioden 2003-2007 hade dock kvinnor och man samma framgang; endast en
projektansokning mindre fran kvinnor beviljades an forvantat (362 i stallet for 363) inom
naturvetenskap och teknikvetenskap. Sannolikheten att denna differens bara berodde pa
slumpen ar 97 %.

2.1.4 Utbildningsvetenskapliga kommittén — projektbidrag

Ar 2003 var andelen projektansékningar frén kvinnor 44 %. Under de féljande &ren i den
studerade perioden var andelen nagot hogre och ar 2007 nadde den 50 %. Det finns i
statistiken inte ndgon latt identifierbar grupp av larare/forskare inom hdgskolan som kan ses

12 Ett fatal ansokningar saknade angiven tidpunkt fér doktorsexamen och har uteslutits ur analysen.

10



som potentiella sékande hos den utbildningsvetenskapliga kommittén. Detta innebér att det &r
svart att siga om andelen kvinnor bland de sokande &r hog eller 1dg. Som framgar av figur 6
hade kvinnorna en hégre beviljningsgrad an man vartannat ar under perioden. 1 genomsnitt
var beviljningsgraden 16 % for kvinnor och 15 % for mén.

Figur 6. Projektbidrag UVK 2003 - 2007: beviljningsgrad uppdelad pa kon och ar
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Vi ser nu narmare pa de 269 ansokningar om projektbidrag som kom in ar 2007 till
utbildningsvetenskapliga kommittén.™ Beviljningsgraden var 11,1 % for kvinnor och 12,7 %
for man. Den forvantade beviljningsgraden (dvs. nar karriaraldern beaktats) - 10,6 % for
kvinnor och 13,2 % for man — lag mycket néra den faktiska. Kvinnor och man med samma
karridralder fick saledes sina ansokningar beviljade i nastan samma utstrackning ar 2007. Om
kvinnor och man med samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad, dvs. om den
faktiska och den forvantade beviljningsgraden hade varit lika, skulle 14 ansékningar fran
kvinnor ha beviljats i stallet for 15 och 18 fran man i stallet for 17. Sannolikheten att denna
differens bara berodde pa slumpen ar 80 %.

Under hela perioden 2003-2007 beviljades 7 fler projektansokningar fran kvinnor an forvantat
(105 i stallet for 98) inom utbildningsvetenskap. Sannolikheten att denna differens bara
berodde pa slumpen ar 37 %.

2.1.5 Summering — projektbidrag

Analyserna av utfallet ar 2007 i de olika amnesraden sammanfattas i tabell 1. Differensen
mellan faktiskt och forvantat antal beviljade ansokningar anges bade for ar 2007 och for hela
perioden 2003-2007.

13 Ett fatal ansokningar saknade angiven tidpunkt fér doktorsexamen och har uteslutits ur analysen.
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Tabell 1. Projektbidrag 2007: faktiskt och forvantat antal beviljade ansokningar, uppdelat pa
amnesrad och kon

Differens Differens
Forvantat faktiskt - faktiskt -
Antal Antal Faktisk antal Forvantad forvantat antal forvantat antal
inkomna beviljade beviljnings- beviljade beviljnings- bevilj. ansékn. bevilj. ansokn.
Amnesréd Kon ansokningar ansokningar grad ansokningar grad 2007 2003-2007
AR-HS Kvinnor 412 45 10,9% 45 11,0% 0 3
Man 619 72 11,6% 72 11,6% 0 -3
Totalt 1031 117 11,3%
AR-M Kvinnor 433 121 27,9% 123 28,5% -2 -42
Man 719 244 33,9% 242 33,6% 2 42
Totalt 1152 365 31,7%
AR-NT Kvinnor 261 71 27,2% 80 30,8% -9 -1
Man 1237 424 34,3% 415 33,5% 9 1
Totalt 1498 495 33,0%
UVK Kvinnor 135 15 11,1% 14 10,6% 1 7
Man 134 17 12,7% 18 13,2% -1 -7
Totalt 269 32 11,9%
VR Kvinnor 1241 252 20,3% 263 21,2% -11 -34
totalt Man 2709 757 27,9% 746 27,5% 11 34
Totalt 3950 1009 25,5%

Anm.: 53 ansokningar utan angiven tidpunkt fér doktorsexamen har uteslutits. Forvantat antal beviljade
ansokningar for kvinnor respektive man ar det antal ansdkningar som skulle ha beviljats om kvinnor och man med
samma karriaralder hade haft samma beviljningsgrad. Férvantad beviljningsgrad &r férvantat antal beviljade
ansokningar fran kvinnor respektive man dividerat med totalt antal anstkningar, dvs, den beviljningsgrad for
kvinnor respektive man som kan férvantas om man beaktar de stkandes karriaralder.

Av tabellen framgar det att ar 2007 beviljade &mnesradet for naturvetenskap och
teknikvetenskap 9 farre projektansékningar fran kvinnor an forvantat (dvs. efter det att hansyn
tagits till karridaraldern) och amnesradet for medicin 2 farre an forvantat Sannolikheten for att
dessa differenser bara berodde pa slumpen &r 25 % inom naturvetenskap och teknikvetenskap
respektive 79 % inom medicin.

Nar man ser pa utfallet under perioden 2003-2007 som helhet framgar det av tabellen att
kvinnor hade mindre framgang &n méan inom amnesradet for medicin, som beviljade 42 farre
ansokningar fran kvinnor &n forvantat. Sannolikheten for att denna differens bara berodde pa
slumpen ar 2,4 %.

Vidare kan konstateras att under perioden 2003-2007, sett som helhet, hade kvinnor samma
framgang som man inom @mnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap, som beviljade
1 ansokan fran en kvinna mindre an forvantat, samt inom damnesradet for humaniora och
samhéllsvetenskap, som under perioden beviljade 3 fler projektansokningar fran kvinnor an
forvantat. Sannolikheten for att dessa differenser bara berodde pa slumpen ér 97 % respektive
81 %.

Under perioden hade kvinnor nagot mer framgang an man inom utbildningsvetenskapliga
kommittén, som beviljade 7 fler ansokningar fran kvinnor &n forvantat. Sannolikheten for att
denna differens bara berodde pa slumpen ar 37 %.
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| tabellen anges &ven utfallet i Vetenskapsradet som helhet ar 2007, dvs. for alla amnesraden
sammantaget. Nar man ser pa siffrorna pa total niva bor man halla i minnet att det ar
amnesraden som beviljar och avslar ansokningar om projektbidrag. Beviljningsgraderna
varierade betydligt mellan &mnesraden (se figur 1) och genomsnittssiffror ar saledes av
begransat intresse. Utfallet for kvinnor och man i Vetenskapsradet som helhet under hela den
studerade perioden illustreras i figur 7.

Figur 7. Projektbidrag hela Vetenskapsradet 2003-2007: beviljningsgrad uppdelad pa kon
och ar
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2.2 Stodformer riktade till forskare i bdrjan av sin karriar

Vetenskapsradet har tre bidragsformer som &r sérskilt riktade till unga forskare, namligen
forskarassistentanstallningar, postdoktorsstipendier for forskningsvistelse i annat land och
anstallningar som postdoktor i Sverige.'* Forskarassistentanstallningar - i likhet med
projektbidrag - beslutas och finansieras av amnesraden. Flertalet postdoktorsstipendier och
postdoktorsanstéllningar finansieras fran Vetenskapsradets styrelses anslagspost 5 och
beslutas av generaldirektoren pa delegation fran styrelsen. Ovriga stipendier/anstallningar
finansieras och beslutas av @mnesraden.

Mot bakgrund av det ojamna utfallet ar 2005 nar det géllde postdoktorsstipendier betonade
styrelsen ar 2006 att det ar sarskilt angelaget att jamstéalldhetsaspekten beaktas vid beviljandet
av bidrag till unga forskare. | styrelsens delegationsbeslut ar 2006 anfordes att ”GD beslutar
om postdoktorsstipendier [dvs. beslutet avseende styrelsens anslagspost 5 delegerades inte till
amnesraden] for att tillse att jamstéalldhetsaspekten beaktas. Inom samtliga amnesomraden
skall prioriteringslistor upprattas som innehaller reserver.” Amnesraden fick av GD i uppgift
att dela in de sokande i tva grupper. En grupp skulle besta av de sokande som var
kvalificerade att komma i fraga for postdoktorsstipendium (resp. -anstéllning) och dessa
skulle rangordnas. Den andra gruppen skulle besta av dem med otillrackliga kvalifikationer.
Gruppindelning och rangordning skulle ske separat for kvinnor och man.

Pa grundval av detta underlag beviljade GD postdoktorsstipendier och -anstéllningar
finansierade fran styrelsens anslagspost 5. | GD-besluten 2006 och 2007 anfordes att

4 Av uppenbara skal har vi inte gjort nigon analys av karriaraldern nar det galler dessa stédformer.
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"Kriteriet for beslutet var, forutom ansokningarnas kvalité, jamn beviljningsgrad for bada
kdnen. Dessutom togs hénsyn till underrepresenterat kdn bland de sékande”. Vidare angavs i
beslutet att “om sokande inom ett &mnesomrade avbojer erbjudandet om stipendium eller
bidrag [till postdoktorsanstéllning] erbjuds sékande pa amnesradets reservlista ... stipendium
eller bidrag enligt foljande princip: Om en kvinna respektive man avbgjer skall den hdgst
prioriterade kvinnan respektive mannen pa reservlistan beviljas bidrag for att bibehalla den
beslutade konsfordelningen”. Det &r sjélvklart att beviljningsgraderna for postdoktors-
stipendier och -anstéllningar 2006 och 2007 paverkades av dessa riktlinjer.

2.2.1 Postdoktorsstipendium for forskningsvistelse i annat land

Under perioden 2003 - 2007 mottog Vetenskapsradet sammanlagt 1 381" ansékningar om
postdoktorsstipendium for vistelse vid forskningsinstitution i annat land. Av dessa kom 40 %
fran kvinnor. Detta kan jamféras med andelen kvinnor bland dem som disputerade 2004-
2006, dvs. bland de potentiella sbkande, som var 45 %.°

Som framgar av figur 8 var den genomsnittliga beviljningsgraden under perioden lagre for
kvinnor dn for man i samtliga amnesrad. Kvinnornas lagre beviljningsgrad berodde framst pa
det ojamna resultatet &r 2005.*” Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och
man inom varje amnesrad skulle totalt 10 fler kvinnor (146 i stallet for 136) ha beviljats
postdoktorsstipendium under perioden och 10 farre man (191 i stéllet for 201). Sannolikheten
for att denna skillnad bara berodde pa slumpen &r 28 %.

Figur 8. Postdoktorsstipendier 2003-2007: beviljningsgrad uppdelad p& amnesréd och kén'®
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Vi ser nu narmare pa de 289 ansokningar om postdoktorsstipendium som kom in ar 2007.
Som framgar av figur 9 varierade beviljningsgraden detta ar (i likhet med tidigare ar) avsevart
mellan dmnesraden bade totalt och for kvinnor respektive man. Inom damnesradet for medicin

5 Inkl ndgra ansdkningar som verldmnades till annan finansiar.

16 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.

7 Ar 2005 hade mannen nastan dubbelt s& hég beviljningsgrad som kvinnorna. Ovriga &r var beviljningsgraden
tamligen jamn. Se vidare rapporten "Vetenskapsradet och jamstalldheten”.

'8 | underlaget till fig. 8 och 9 inkluderas ett antal beviljade ansékningar som 6verlamnats till och beviljats av
annan finansiar. | motsvarande tabell i rapporten Jamstalldheten i Vetenskapsradets forskningsstod 2003-2006”
exkluderades sddana ansokningar.
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var kvinnornas beviljningsgrad 9 procentenheter hdgre &n mannens, vilket innebar en markant
forandring jamfort med de tidigare aren i den studerade perioden. Dessutom kan noteras att
antalet sékande inom medicinomradet, saval kvinnor som man, nastan fordubblades 2007
jamfort med aret innan.

Inom humaniora-samhallsvetenskap hade kvinnorna ar 2007 liksom aret innan storre
framgang 4n mannen. Beviljningsgraden var dock for bada kénen betydligt lagre an 2006.%
Inom naturvetenskap-teknikvetenskap hade man liksom tidigare ar hdgre beviljningsgrad an
kvinnor.

Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och mén inom varje amnesrad ar
2007 skulle totalt 2 farre kvinnor (35 i stallet for 37) ha beviljats postdoktorsstipendium och 2
fler man (38 i stallet for 36). Sannolikheten for att denna skillnad bara berodde pa slumpen &r
53 %.

Figur 9. Postdoktorsstipendier 2007: beviljningsgrad uppdelad p& amnesrad och kén?®
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2.2.2 Anstallning som postdoktor i Sverige

En ny stodform, som funnits sedan 2005, ar anstéllning som postdoktor for vistelse vid annat
universitet/hogskola i Sverige an det dar den sokande disputerat. Under perioden 2005-2007
mottog Vetenskapsradet totalt 1 143 ans6kningar om anstallning som postdoktor. Ett av
motiven for inférandet av denna bidragsform var att framja jamstalldheten. Under de tre ar
som bidragsformen existerat har den ocksa dragit till sig den hogsta andelen kvinnliga
sokande av samtliga bidragsformer, 53 %. Detta kan jamftéras med andelen kvinnor bland
dem som disputerade 2004-2006, dvs. bland de potentiella sékande, som var 45 %.%

Som framgar av figur 10 hade kvinnor hogre genomsnittlig beviljningsgrad & méan aren
2005-2007 i alla amnesrad utom i amnesradet for medicin, dar man hade hogre
beviljningsgrad. Om beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och mén inom varje

19 Den hégre beviljningsgraden ar 2006 var sannolikt en foljd av att medel detta r - som en engdngsforeteelse -
tillskots for ett antal postdoktorsstipendier inom humaniora och samhéllsvetenskap av STINT (Stiftelsen for
internationalisering av hdgre utbildning och forskning).

20 g fotnot 18.

2 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.
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amnesrad skulle totalt 62 kvinnor i stallet for 63 ha beviljats postdoktorsanstéllning under
perioden och 55 man i stallet for 54. Sannolikheten for att denna skillnad bara berodde pa

slumpen &r 85 %.

Figur 10. Postdoktorsanstallningar i Sverige 2005-2007: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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Vi ser nu narmare pa de 436 ansokningar om postdoktorsanstéllning som Vetenskapsradet
mottog ar 2007 (figur 11). Av dessa kom 53 % fran kvinnor. Kvinnor och man hade samma
beviljningsgrad inom medicin och inom naturvetenskap-teknikvetenskap. Inom humaniora-
samhéllsvetenskap hade kvinnorna nagot mindre framgang an mannen. Inom
utbildningsvetenskap beviljades ingen av de sju ansokningarna fran man. Om
beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och man inom varje amnesrad skulle
ofdrandrat antal kvinnor (26) och man (22) ha beviljats postdoktorsanstéllning ar 2007.

Figur 11. Postdoktorsanstallningar i Sverige 2007: beviljningsgrad uppdelad pa amnesrad
och kon
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2.2.3 Anstallning som forskarassistent

Under perioden 2003-2007 mottog Vetenskapsradet sammanlagt 3 712 ansékningar om
forskarassistentanstallningar. Av dessa kom 42 % fran kvinnor. Detta kan jamféras med
andelen kvinnor bland dem som disputerade 2002-2006, dvs. bland de potentiella s6kande,
som var 45 %.%

Figur 12 visar att det i genomsnitt under perioden 2003-2007 var ganska sma skillnader i
beviljningsgrad mellan kénen inom samtliga &mnesrad. Om beviljningsgraden hade varit
densamma for kvinnor och mén inom varje amnesrad skulle 2 fler kvinnor (183 i stallet for
181) och 2 farre mén (239 i stéllet for 241) ha beviljats anstallning som forskarassistent under
perioden. Sannolikheten for att skillnaden i beviljningsgrad bara berodde pa slumpen ar 87 %.

Figur 12. Anstallning som forskarassistent 2003-2007: beviljningsgrad uppdelad pa
amnesrad och kon
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Vi ser nu narmare pa de 845 ansokningar om forskarassistentanstéallning som Vetenskapsradet
mottog ar 2007. Det framgar av figur 13 att kvinnors respektive mans beviljningsgrad var
ganska jamn men att kvinnor genomgaende hade nagot mindre framgang &n man. Storst var
skillnaden inom utbildningsvetenskap. Om beviljningsgraden hade varit densamma for
kvinnor och man inom varje amnesrad skulle 3 fler kvinnor (51 i stallet for 48) ha beviljats
forskarassistentanstallning ar 2007 och 3 farre man (59 i stallet for 62). Sannolikheten for att
denna skillnad bara berodde pa slumpen ar 56 %.

22 Kalla: Hogskoleverkets NU-databas.
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Figur 13. Anstéallning som forskarassistent 2007: beviljningsgrad uppdelad pa amnesrad och
kon
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2.3 Stod till forskningens infrastrukturer

Vetenskapsradet ger i olika former stod till infrastrukturer inom alla vetenskapsomraden.
Forskare kan bl. a. anséka om medel for dyrbar vetenskaplig utrustning och longitudinella
databaser.”

Under perioden 2003-2007 fick Vetenskapsradet sammanlagt 585 ansokningar om stod till
infrastrukturer. Av dessa kom 19 % fran kvinnor. Det finns i statistiken inte nagon latt
identifierbar grupp av larare/forskare inom hogskolan som kan ses som potentiella sékande
till kommittén for forskningens infrastrukturer. Detta innebar att det ar svart att séga om
andelen kvinnor bland de s6kande, 19 %, ar hog eller lag.

Som framgar av figur 14 éversteg kvinnornas beviljningsgrad mannens alla ar under perioden
2003-2007. I genomsnitt var kvinnornas beviljningsgrad 35,1 % och ménnens 28,3 %. Om
den genomsnittliga beviljningsgraden hade varit densamma for kvinnor och mén skulle 6 farre
kvinnor (33 i stéllet for 39) ha beviljats infrastrukturbidrag och 6 fler man. Sannolikheten for
att skillnaden mellan konen i beviljningsgrad bara berodde pa slumpen &r 23 %.

Ar 2007 fick Vetenskapsradet 98 ansokningar om stod till infrastrukturer, varav 21 frén
kvinnor. Beviljningsgraden var 33 % for kvinnor och 29 % for man.

2 | ongitudinella databaser bestar av uppgifter om individer och grupper som féljs éver tiden.
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Figur 14. Bidrag till infrastruktur 2003-2007: beviljningsgrad uppdelad pa kon och ar
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3 Vetenskapsradets beredande och beslutande organ

Vetenskapsradet stravar i enlighet med sin jamstalldhetsstrategi att uppna och behalla en jamn
konsfordelning i sina beredningsgrupper och andra organ. Malet &r att andelen kvinnor
respektive man ska ligga i intervallet 40 % till 60 %.

3.1 Beredande organ

Andelen kvinnor i Vetenskapsradets beredningsgrupper har langsamt stigit. Nar man ser pa
alla omraden samlat uppgick andelen till 39 % ar 2007. Denna siffra kan jamféras med
andelen kvinnor bland dem som soker projektbidrag hos Vetenskapsradet, som var 31 % ar
2007, och bland hogskolans disputerade larare/forskare, som ar 2006 var 33 %. Néar man ser
pa konsfordelningen i beredningsgrupperna ar 2007 omradesvis framgar att andelen kvinnor
lag mellan 42 % och 50 % i beredningsgrupperna inom humaniora och samhallsvetenskap,
medicin, utbildningsvetenskap samt forskningens infrastrukturer (se tabell 2). Andelen
kvinnor var 27 % i beredningsgrupperna inom naturvetenskap och teknikvetenskap.
Konsfordelningen bland disputerade larare/forskare inom de naturvetenskapliga och
teknikvetenskapliga omradena i hogskolan ar dock an mer ojamn: 20 % kvinnor och 80 %
man.

Tabell 2. Kénsfordelningen i Vetenskapsradets beredningsgrupper ar 2007

Beredningsgrupper Antal Antal Andel kvinnor 2007
inom kvinnor man Totalt (andel kvinnor &r 2006)
Humaniora och

samhaéllsvetenskap 49 53 102 48 % (46)
Medicin 62 76 138 45 % (45)
Naturvetenskap och

teknikvetenskap 56 148 204 27 % (25)
Utbildningsvetenskap 15 15 30 50 % (47)
Forskningens

infrastrukturer 19 26 45 42 % (45)
Vetenskapsradet totalt 201 318 519 39 % (36)

3.2 Beslutande organ

Vetenskapsradets styrelse, de tre &mnesraden och den utbildningsvetenskapliga kommittén
hade ar 2007 en konsférdelning som lag i intervallet 43 % - 55 %. Andelen kvinnor i
kommittén for forskningens infrastrukturer var samma ar 38 %.
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