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FORORD

Vetenskapsradets uppdrag &r att utveckla och stddja svensk forskning av hogsta kvalitet. Goda arbetsvillkor for
forskarna ar en central del. Detta aterspeglas i Vetenskapsradets instruktion genom att en av myndighetens
uppgifter, vid sidan om att frimja den svenska grundforskningens kvalitet och fornyelse, ér att stodja forskare
som 4r i borjan av sin karridr liksom att medverka till att skapa goda forskningsmiljoer. Vetenskapsradet har
tagit fasta pa detta i sin vision genom att en av malséttningarna &r att villkoren for forskare i alla karridrsteg ska
vara goda och stabila. Det &r vil ként att forskare i borjan av karridren ofta har mer osékra anstéllningsformer
och finansieringsmdjligheter. I denna rapport redovisas en undersékning av hur myndighetens forskningsstod
anvands och hur forutsittningar och villkor for unga forskare som dr finansierade av Vetenskapsradet ser ut.

Denna studie dr en del i ett langsiktigt arbete med att ta fram analyser som belyser fragor om forskares
forutséttningar, bland annat med avseende pé vilken roll Vetenskapsradets projektbidrag spelar i relation till
andra forskningsbidrag, samt fragor om forskares anstillningsforhéllanden och karridrvéigar, mobilitet och
internationella kontakter.
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SAMMANFATTNING

I foreliggande rapport beskrivs och analyseras villkor och forutsittningar for forskare med forskningsstdd fran
Vetenskapsradet. Studien undersoker hur Vetenskapsradets medel anvénds inom ett genomsnittligt
projektbidrag och vilken roll stodet fran Vetenskapsradet spelar inom olika &mnesomraden och under olika
stadier av forskarkarridren. Vidare studeras anstillningsforhallandena for unga forskare med stod fran
Vetenskapsradet.

Nyligen utkomna brittiska studier (Manville, et al., 2015) (Economic Insight, 2014) konstaterar att formaga
att rekrytera, utveckla och motivera forskare ar betydelsefull for att en forskningsmiljo ska utveckla
framstaende forskning. Speciellt 4r det betydelsefullt att skapa mojligheter for forskare i borjan av karridren att
utveckla en sjdlvstindig forskningsagenda samt att géra hogskolan till en attraktiv arbetsplats, liksom att
attrahera och rekrytera internationellt.

Studiens datamaterial utgors av forskningsfinansieringsstatistik fran SCB, av data fran en enkétundersokning
om anvandningen av projektmedel riktad till ldrosdtenas ekonomiavdelningar (Vetenskapsradet, 2015a) samt av
SCB-data om anstéllningsforhéllanden for de unga forskare som sokte medel hos Vetenskapsradet dren 2011
och 2012. Vidare anvénds data frén en enkédtundersokning riktad till forskare som sokt medel fran
Vetenskapsradet 2014 och som behandlande effekter av myndighetens stod for forskarens forutsittningar och
karridrutveckling (Vetenskapsradet, 2015b). Utover detta har ocksé andra finansieringskallor undersokts for ett
stickprov av unga forskare med finansiering fran Vetenskapsradet.

Villkoren for att bedriva forskning varierar med dels forskningsdimnesomrade, dels var i karridren forskaren
befinner sig. Unga forskare som 4r i processen att etablera sig som sjélvstindiga forskningsledare befinner sig i
en osidker period i karridiren. Ménga véger mellan att fortsitta en forskarkarriér i hogskolan och att satsa pa en
karridr 1 néringsliv eller offentlig forvaltning. Anstillningsmdjligheter inom hogskolan for unga forskare efter
postdoktorsperioden r ofta osikra och konkurrensen om externa bidrag &r stor. (Forskarkarridrutredningen,
2016). Foreliggande studie visar ocksé att unga forskare med bidrag fran Vetenskapsradet anvinder en storre
andel till egen 16n jamfort med mer etablerade forskare. De genomsnittliga summorna av projektbidraget som
anvinds till egen 16n 4r dock relativt 1dga och racker med vissa undantag endast till en brakdel av en
heltidsanstéllning. En tankbar forklaring till att de unga forskarna inte anvinder mer av stddet fran
Vetenskapsradet till egen 16n framtréder i studiens tredje del dér vi konstaterar att de ofta ar
meriteringsanstillda och ddrmed troligtvis inte i lika stor utstrickning behéver dra in medel till sin egen 16n.

Humaniora och samhallsvetenskap

Forskning inom humaniora och samhéllsvetenskap utmérker sig genom att en hog andel av resurserna kommer
fran direkta statsanslag, drygt 50 procent inom samhéllsvetenskap och omkring 65 procent inom humaniora.
Samtidigt visar var studie att forskare i humaniora &r de som anvénder storst andel av projektmedlen till egen
16n och minst andel till doktorander och medverkande forskare. Forskningsprojekt inom humaniora forefaller
alltsé bedrivas av enskilda forskare. Medlen inom samhillsvetenskap anvénds ocksé i relativt stor utstrackning
till projektledarens 16n, men ocksa, i storre utstrdckning &n inom humaniora, till att finansiera medverkande
forskare. Forskningen ser alltsa ut att bedrivas i samarbete mellan flera forskare i storre utstrickning inom
samhillsvetenskap 4n inom humaniora.

Doktorandfinansieringen inom ramen for projektbidragen ar lag, sarskilt inom humaniora. Samtidigt visar en
prognos att antalet utexaminerade doktorer inom humaniora och samhaillsvetenskap knappt ticker hogskolans
eget rekryteringsbehov av ldrare (Vetenskapsradet, 2015¢). Detta star i stark kontrast till andra &mnesomraden,
dar betydligt fler doktorer utexamineras &n vad hogskolan sjdlv behdver och dir majoriteten av doktorerna ar
sysselsatta utanfor den svenska hdgskolesektorn (Vetenskapsradet, 2015d).

Undervisningsvolymen ar stor och det ligger néra till hands att anta att forskarna under resten av sin
arsarbetstid arbetar med undervisning snarare &n forskning finansierad fran andra kéllor. Var stickprovs-
undersokning antyder att fa av de unga forskarna har kompletterande externfinansiering. De unga forskarna
inom humaniora och samhéllsvetenskap ar ocksé anstéllda som lektorer i stor utstrickning. Hér finns kanske en
anstillning med huvudsakligen undervisning i botten och dér projektmedlen anvénds till s& kallade frikop.
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Utbildningsvetenskap

Anvindning av projektbidragen inom det utbildningsvetenskapliga omradet liknar i stor utstrickning hur
bidragen anvénds inom samhéllsvetenskap, men med relativt mycket medel till andra disputerade forskare.
Bidragen &r dock i genomsnitt storre och en viss del utgdrs av transfereringar till andra ldroséten, medel som
formodligen anvénds till att finansiera medverkande forskare.

Medicin och halsovetenskap

Inom medicin och hilsovetenskap utgor de direkta statsanslagen mindre &n en tredjedel av de totala
forskningsmedlen. Inkluderas ALF-medlen utgdr statsanslagen omkring 40 procent av forskningsresurserna
inom medicin och hélsovetenskap. Inom medicin och hilsovetenskap finns en lang rad externa finansiérer och
Vetenskapsradets andel varierar mellan prekliniska inriktningar, hdlsovetenskap och klinisk forskning, dér
Vetenskapsradet endast finansierar en mindre andel.

Antalet unga forskare har dkat dramatiskt de senaste aren, sérskilt inom den prekliniska forskningen
(Universitetskanslerambetet, 2016). Trots den 1aga andelen direkta statsanslag anvénds Vetenskapsradets
projektmedel inte huvudsakligen till att finansiera projektledarens egen 16n, 4ven om detta ar vanligare bland
karriirmissigt yngre forskare. Aldre, och formodat mer etablerade, forskare anvinder en storre del av sina
projektbidrag till att finansiera dvrig disputerad personal och doktorander. Fran enkiten om effekter av
Vetenskapsradets forskningsstod (Vetenskapsradet, 2015b) framgar att medlen for medverkande forskare
framst anvénds till att finansiera juniora forskare.

Unga forskare med bidrag fran Vetenskapsradet dr meriteringsanstéllda i betydligt storre utstrackning
jamfort med samma éalderssegment i hela forskarkaren inom omrédet. De kan darfor antas redan ha 16n
finansierad och medlen anvinds till driftskostnader och till att finansiera postdoktorer. Undervisning utgér en
relativt sett mindre del av arbetstiden och en typisk forskarkarridr inom medicin och hélsovetenskap ar till stor
del beroende av att fa projektbidrag for att sdtta samman forskarlag. Var stickprovsundersokning antyder att
ménga unga forskare med bidrag fran Vetenskapsradet ocksa far andra stora bidrag under bidragsperioden.
Detta pekat pé att forskarna pusslar med olika externa bidrag for att finansiera postdoktorer och doktorander.

Naturvetenskap och teknik

Andelen direkta statsanslag &dr 42 procent inom naturvetenskap och omkring 35 procent inom teknik.
Naturvetenskap och teknik utmaérks, precis som medicin och hilsovetenskap, av medel fran flera olika externa
finansidrer. Vetenskapsradet dr den storsta inom naturvetenskap, medan andra statliga myndigheter spelar en
framtrddande roll inom teknik.

Drygt hélften av forskarna inom naturvetenskap och ndgot mindre inom teknik anvéinder medlen fran
Vetenskapsradet till egen 16n. Aven inom dessa imnesomraden anvinder unga forskare i storre utstrickning
projektmedlen till egen 16n jdmfort med etablerade och seniora forskare. Medlen till egen 16n dr dock relativt
begriansade. Precis som inom de andra &mnesomradena dr de meriteringsanstillda dverrepresenterade bland
unga forskare med medel fran Vetenskapsradet jamfort med samtliga forskare i motsvarande karridralder.
Knappt hilften av de unga forskare som beviljades medel fran Vetenskapsradet hade en meriteringsanstillning.

Seniora forskare anvinder projektmedlen i storre utstrackning for att finansiera doktorander. Forskare inom
naturvetenskap och teknik framhaller ocksa i storst utstrdckning att bidragen fran Vetenskapsradet ar viktiga for
detta andamal. Forskarna inom naturvetenskap och teknik forlitar sig i storre utstrackning pa doktorander
jamfort med inom medicin, dér postdoktorer och andra juniora forskare utfor en storre del av forskningen. En
stor andel av doktoranderna, mer dn 70 procent, lamnar sedan hogskolan (Vetenskapsradet, 2015d och 2015¢).

Inom naturvetenskap dr variationen sérskilt stor mellan olika forskningsdmnen nér det giller hur
projektmedlen anvidnds och hur stor andel av den totala finansieringen som utgors av Vetenskapsradets bidrag.
Vetenskapsradets medel fungerar som en viktig inkorsport till andra storre bidrag och forskarna pusslar thop
finansieringen av sin forskning med bidrag fran manga olika hall.
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Karriar och mobilitet

Négot tydlig karridrvig for unga forskare med finansiering fran Vetenskapsradet, fran meriteringsanstélld till
lektor, forefaller endast finnas i inom naturvetenskap och teknik medan det &r séllsynt inom medicin och
hélsovetenskap. Inom humaniora och samhéllsvetenskap ar lektor den vanligaste anstédllningsformen bland
unga forskare med bidrag. Aven om det ir f4 meriteringsanstillda bland de unga som har bidrag fran
Vetenskapsradet inom humaniora och samhéllsvetenskap, dr de meriteringsanstéllda dock relativt sett vanligare
an bland forskare och lérare i stort inom dessa &mnesomraden. Karridrvdgen fran meriteringsanstélld till
forskare dominerar inom medicin. Att f4 avslag pé sin ansokan om stod fran Vetenskapsradet, och inte heller fa
beviljat bidrag under de kommande aren, forefaller inte medfora att man lamnar hdgskolan i nagon storre
omfattning. Det finns inom medicin, naturvetenskap och teknik manga andra finansieringskéllor, medan det
finns en stor undervisningsvolym inom samhaéllsvetenskap och inom humaniora. Vissa forskare kan ocksa vara
finansierade av andra forskares bidrag fran Vetenskapsradet.

Vetenskapsradets forskningsstod — utover postdoktorsbidragen — forefaller inte att stimulera till 6kad
mobilitet. En stor andel av de unga forskarna som beviljas medel fran Vetenskapsradet ar anstillda vid samma
laroséte som det dér de tog sin doktorsexamen, de &r internt rekryterade. Vi har emellertid ingen uppgift om
huruvida de har varit anstéllda vid andra larositen, eller utomlands, under den mellanliggande perioden. I
Forskarkarridrutredningen konstaterades dock att mycket fa byter mellan svenska ldrositen mer 4n en gang.
(Forskarkarridrutredningen, 2016) Utlandsk postdoktorsvistelse dr mer vanligt forekommande
(Vetenskapsradet, 2013).
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SUMMARY

The present report contains a description and analysis of the terms and conditions for researchers who receive
research support from the Swedish Research Council. The study investigates how the Research Council’s funds
are used within an average research project grant and what role the support from the Research Council plays in
different areas of science and at different stages of the researchers’ career. The employment conditions of
young researchers who are receiving support from the Research Council are also studied.

Recently published British studies (Manville, et al., 2015; Economic Insight, 2014) conclude that the ability
to recruit, develop and motivate researchers is of significance if a research environment is to develop
distinguished research. It is especially important to create opportunities for researchers who are at the beginning
of their careers to develop an independent research agenda and to make the higher education sector an attractive
place to work, and to recruit internationally.

The data used in the study consists of research funding statistics from Statistics Sweden, data from a survey
examining the use of research project funding, targeted at higher education institutions’ economics departments
(Swedish Research Council, 2015a) and data from Statistics Sweden concerning the employment conditions of
the young researchers who applied for funding from the Research Council in 2011 and 2012. In addition, the
study analyses data from a survey targeted at researchers who applied for funding from the Research Council in
2014 concerning effects of the council’s support for researchers’ conditions and career development (Swedish
Research Council, 2015b). In addition to this, other sources of funding have been investigated for a random
sample of young researchers with funding from the Research Council.

The terms on which research is conducted vary between the area of science and the researcher’s career stage.
Young researchers who are in the process of establishing themselves as independent research leaders are at an
uncertain point in their careers. Many are choosing between continuing a research career in the higher
education sector and focussing on a career in industry or the public sector. The employment opportunities in
higher education for young researchers after the post-doctoral period are often uncertain and there is a great
deal of competition over external funding. (Forskarkarridrutredningen, 2016). The present study shows that
young researchers who are receiving grants from the Research Council use a larger proportion for their own
salary than more established researchers. However, the average amount of the research project grants that is
used for the researcher’s own salary is relatively low and, with some exceptions, only constitutes a fraction of a
full time salary. One possible explanation why young researchers do not use more of the support from the
Research Council for their own salaries appears in the third part of the study, where we conclude that they often
hold career development positions (eg. assistant professor) and are thus probably less likely to need to obtain
funds for their own salaries.

Humanities and social sciences

Research within the humanities and social sciences is notable in that a large proportion of its resources come
from direct central government appropriations: just over 50 per cent within the social sciences and around 65
per cent within the humanities. At the same time, our study shows that researchers in the humanities are those
who use the largest proportion of research project funding for their own salaries and the smallest proportion for
PhD students and participating researchers. Research projects within the humanities thus appear to be
conducted by individual researchers. Within the social sciences, the funds also appear to be used to a relatively
large extent for the project manager’s salary, but a larger proportion is used to finance participating researchers
than in the humanities. The research is thus conducted in partnerships of more than one researcher to a greater
extent than is the case within the humanities.

There is a low degree of PhD student financing within the research project grants, especially within the
humanities. At the same time, one forecast is that the number of qualified PhDs within the humanities and
social sciences barely covers the higher education sector’s own recruitment requirements with respect to
teachers (Swedish Research Council, 2015¢). This stands in stark contrast to other areas of science, where there
is a substantial excess of PhDs graduating than required by the higher education sector itself and where the
majority of PhDs are employed outside of higher education (Swedish Research Council, 2015d).

The volume of teaching is large and the obvious conclusion is that researchers spend the rest of their
working time teaching rather than on research funded from other sources. Our survey of randomly selected
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young researchers indicates that few of them receive supplementary external funding. The young researchers
within the humanities and social sciences are also often employed as senior lecturers. This is perhaps a position
that primarily involves teaching and where the research project funding is used to pay for salary during research
time.

Educational sciences

The use of research project grants within the field of educational sciences is very similar to that within the
social sciences, but with a relatively large amount of the funds used for other researchers with PhDs. Grants are
larger on average and some of them are transfers to other higher education institutions, funds that are probably
used to finance participating researchers.

Medicine and health

Direct central government appropriations constitute less than one third of total research funding within
medicine and health. If funding for medical training and clinical research (ALF) is included, central
government appropriations constitute around 40 per cent of research resources within medicine and health.
There is a wide range of external funding bodies within medicine and health and the Research Council’s share
of total funding varies between preclinical specialisations, health sciences and clinical research, where only a
small proportion of the latter is funded by the Research Council.

The number of young researchers has increased dramatically in recent years, especially within preclinical
research (Swedish Higher Education Authority, 2016). In spite of the small proportion of direct central
government appropriations, the Research Council’s project funding is not principally used to finance the project
manager’s own salary, although this is more common among researchers at a relatively early stage of their
career. Older and, presumably, more established researchers used a larger proportion of their research project
grants to finance other staff with PhDs and PhD students. The survey regarding the effects of the Research
Council’s research support (Swedish Research Council, 2015b) indicates that the funding for participating
researchers is mainly used to finance junior researchers.

Young researchers in receipt of funding from the Research Council are much more likely to be employed in
career development positions (eg. assistant professor) compared with those in the same age bracket in the entire
research community within this area. Consequently, they can be assumed to already have funded salaries and
the project funds are used for operating costs and to fund post-doctoral positions. Teaching makes up a
relatively small proportion of working hours and a typical research career within medicine and health is largely
dependent on obtaining research project grants in order to put together teams of researchers. Our survey
suggests that many young researchers in receipt of grants from the Research Council are also receiving other
grants during the grant period. This indicates that researchers are stitching together various external grants in
order to finance post-doctoral staff and PhD students.

Natural and engineering sciences

The proportion of direct central government appropriations is 42 per cent within natural sciences and around 35
per cent within engineering sciences. Natural and engineering sciences is characterised, as is the case for
medicine and health, by being financed by several different external funding bodies. The Research Council is
the largest within natural sciences, while other central government agencies play a prominent role within
engineering sciences.

Just over half of the researchers within natural sciences and a slightly smaller proportion within engineering
sciences use funding from the Research Council for their own salaries. Young researchers are more likely than
more established and senior researchers to use research project funding to pay their own salaries. However, the
sums involved are relatively limited. Just as is the case within the other areas of science, those employed in
career development positions are over-represented among young researchers in receipt of funding from the
Research Council, compared with all researchers at the equivalent stage of their career. Just under half of the
young researchers awarded funding from the Research Council were employed in a career development
position.
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Senior researchers use research project funding to finance PhD students to a greater extent. Researchers
within the natural and engineering sciences are also more likely to point out that grants from the Research
Council are important for this purpose. Researchers within the natural and engineering sciences are more likely
to employ PhD students than those within medicine, where post-doctoral staff and other junior researchers
conduct a larger proportion of the research. A large proportion of the PhD students, more than 70 per cent,
subsequently leave the higher education sector (Swedish Research Council, 2015d and 2015e).

Within the natural sciences, there is an especially high variation between different research fields in terms of
how project funding is used and how large a proportion of the total funding the Research Council’s grant makes
up. The Research Council’s funding acts as an important gateway to other major grants and researchers piece
together the financing of their research using grants from many different sources.

Careers and mobility

Only within natural and engineering sciences, there appears to be a clear career path for young researchers in
receipt of funding from the Research Council, from career development position to senior lecturer, while this
being rare within medicine and health. Senior lecturer is the most common form of employment among young
researchers in receipt of grants within the humanities and social sciences. Although only a small proportion of
young researchers within the humanities and social sciences who are receiving grants from the Research
Council are employed in career development positions, researchers in career development positions make up a
relatively larger proportion, compared with all researchers and teachers in the same career age in this area. The
career path from career development position to researcher is predominant within medicine. Having their
application for support from the Research Council rejected does not appear to result in researchers leaving
higher education, even though they did obtained a grant for the years ahead either. Within medicine and natural
and engineering sciences, there are many other sources of funding, while there is a large volume of teaching
within the social sciences and humanities. Some researchers may also be funded by other researchers’ Research
Council grants.

The Research Council’s research support — in addition to the post-doctoral grants — does not appear to
stimulate increased mobility. A large proportion of the young researchers who have been granted funding from
the Research Council are employed at the same higher education institution as that from which they obtained
their PhD; they are internally recruited. However, we have no information concerning whether they have been
employed at other higher education institutions, or abroad, over the course of the intervening period.
Nevertheless, the Swedish Research Career Inquiry established that very few move between Swedish higher
education institutions more than once. (Forskarkarridrutredningen, 2016). Spending time abroad in post-
doctoral positions is more common (Swedish Research Council, 2013).
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INLEDNING

Forskning bedrivs ofta med finansiering fran ménga olika killor. Foreliggande rapport syftar till att
sammanfatta kunskapsldget kring villkor och forutsittningar for forskare som finansieras av Vetenskapsradet
samt att identifiera kunskapsluckor som bor bli foremal for framtida studier.

Situationen for unga forskare diskuteras standigt, och exempelvis 2007 behandlade en utredning fragan
(Befattningsutredningen). Behovet av att reformera anstillningssystemet och skapa transparenta karridrvigar
for unga forskare framhalls nu senast i Forskarkarridrutredningen (Forskarkarridrutredningen, 2016). Att
forskarnas forutsittningar &r viktiga for att producera excellent forskning framhalls p4 ménga héll, bland annat i
den brittiska studien Growing the best and the brightest (Economic Insight, 2014) som har undersokt
drivkrafter for forskning av hog kvalitet. I rapporten fastslas att formagan att rekrytera, utveckla och motivera
forskare dr avgorande faktorer i en forskningsmiljo for att utveckla framstdende forskning. Ytterligare en studie
fran Storbritannien (Manville, et al., 2015) identifierar formagan att rekrytera de bésta forskarna och att behélla
dem som en av flera utméarkande egenskaper hos framstaende forskningsmiljoer. Studierna framhaller ocksé
vikten av att stodja mobilitet tidigt i karridren, framforallt mellan lédnder, liksom internationell rekrytering av
unga forskare. Detta eftersom de personliga relationer som unga forskare skapar blir avgérande for deras
samarbetsmojligheter senare i karriéiren, men ocksa for att hgpresterande forskningsmiljoer utmérks av
medarbetare med internationell erfarenhet. Att ligga sérskild tonvikt pa karridirméssigt yngre forskares villkor
kan alltsa vara en nyckelfaktor for att stirka svensk forsknings vetenskapliga kvalitet pa ldngre sikt.
Vetenskapsradet har i tidigare studier analyserat graden av intern rekrytering inom olika &mnesrad och
anstillningskategorier bland universitets och hogskolors forskande och undervisande personal med
doktorsexamen (Vetenskapsradet, 2016a).

Foreliggande rapport bestar av avsnitt om finansiering av forskning vid universitet och hogskolor, om
anvindning av Vetenskapsradets projektmedel, om unga Vetenskapsradsforskares anstillningsforhallanden
samt ett avslutande avsnitt med diskussion och forslag pé fortsatta studier.

Rapporten belyser Vetenskapsradets inflytande 6ver finansieringssituationen for medelsmottagare och
forskare i Sverige. Négra nyckelfragor sitts i relation till policyer och program fran motsvarande forskningsrad
i Danmark, Nederldnderna och Storbritannien. Jimforelsen innefattar forskningsradens behandling av indirekta
kostnader, beviljandegrader for projektbidragsutlysningar riktade mot yngre respektive seniora forskare inom
olika forskningsdmnen, samt generellt hur dessa rad arbetar med jamstélldhetsfragor samt forhaller sig och
resonerar kring stod till forskare i borjan av karriéren i relation till mer etablerade forskare.

Analysen av hur Vetenskapsradets projektmedel anvénds visar att variationen mellan olika
forskningsdmnesomraden é&r relativt stor, frimst ndr det géller hur stor andel som anvénts till Ionemedel.
Analysen har gjorts uppdelat pa karridrélder och forskningsdmnesomrade.

Det finns stora variationer inom Sverige, savidl mellan som inom d&mnesomraden och laroséten. Syftet med
studien &r att undersoka vilken roll stod fran Vetenskapsradet har inom olika forskningsdmnesomraden, samt att
beskriva hur Vetenskapsradets medel anvinds for ett genomsnittligt forskningsprojekt och en genomsnittlig
karridrutveckling med stod frén Vetenskapsradet. Slutsatserna jamfors ocksa med resultatet av en
enkdtundersokning riktad till sokande i Vetenskapsradets utlysningsomgang ar 2012, i det foljande bendmnd
“effektenkédtundersokningen” (Vetenskapsradet, 2015b). Studien &r framst deskriptiv.

Vid Vetenskapsradet genomfordes under 2016 en studie om intern rekrytering (Vetenskapsradet, 2016a) som
har anvints som jamforelsematerial liksom visst dataunderlag fran Forskarkarridrutredningen.
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FINANSIERING AV FORSKNING VID UNIVERSITET OCH
HOGSKOLOR

I detta kapitel tittar vi pa finansiering av forskning vid svenska universitet och hdgskolor, samt hur de olika
finansieringskéllorna varierar mellan &mnesomraden. Dérefter sdtts Vetenskapsradets riktlinjer och utlysningar
i relation till motsvarande forskningsrads i de tre jamforelseldnderna Danmark, Nederldnderna och
Storbritannien.

Forskningsfinansiering i hogskolesektorn i nagra jamforelselander

I detta avsnitt jaimfors dversiktligt de svenska offentliga satsningarna pé forskning och utveckling (FoU) med
situationen i Danmark, Nederldnderna och Storbritannien. Vi har valt att jimfora Sverige med tre europeiska
lander som har varit mer framgéngsrika dn Sverige sett till citeringsgenomslag métt bade som andel hogt
citerade publikationer och som féltnormerad medelcitering. (Vetenskapsradet, 2016b).

Sverige allokerar sedan 2008 nagot dver 1 procent av BNP érligen till forskning och utveckling vid
universitet, hdgskolor och andra offentliga forskningsutforare!, varav cirka 90 procent till universitet och
hogskolor och 10 procent till andra offentliga forskningsutforare. Danmark och Sverige ligger hogre én
Nederlidnderna, som fordelar cirka 0,9 procent av BNP (ar 2014) och &n Storbritannien som fordelar 0,6 procent
(Figur 1). I Sverige utfors en tdmligen 14g andel av FoU vid statliga institut (myndigheter) jimfort med till
exempel Storbritannien och Nederldnderna som allokerar narmare 30 procent av medlen till offentlig FoU till
institut. Aven Danmark allokerade tidigare en hogre andel till forskningsinstituten in Sverige, nigot dver 20
procent. I och med omprioriteringar och sammanslagningar i slutet av 2000-talet 6kades andelen av BNP som
allokerades till FoU, men samtidigt sker en kraftig minskning av institutens andel ner till under 10 procent;
Danmark ligger i dagsléget ldgst av de tre jaimforelseldnderna.

1,2
1
. 08
% Danmark
>
2 06 Nederldnderna
§ Sverige
S g
& 0,4 Storbritannien
0,2
0

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Figur 1. Andel offentliga FoU-medel av BNP, 2003-2014. Kdilla OECD.

! HERD och GOVERD
2 Kailla: OECD
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I Sverige, Nederldnderna och Danmark dr majoriteten av forskarna® verksamma inom foretagssektorn (59-67
procent), medan Storbritanniens forskare till storsta delen (cirka 60 procent) aterfinns inom hdgskolesektorn.
I Danmark och Nederldnderna &r ytterligare drygt 10 procent av forskarna verksamma inom offentlig sektor
utanfor hogskolan, medan andelen forskare verksamma inom offentlig sektor utanfor hogskolan i Sverige och
Storbritannien dr mycket liten (< 4 procent). Denna rapport fokuserar pé forutséittningarna for forskare inom
hogskolesektorn och forskningsinstitutioner, vilket omfattar cirka 30 procent av forskarna i Sverige, Danmark
och Nederldnderna, respektive cirka 60 procent av forskarna i Storbritannien. (Vetenskapsradet, 2016b)
Relativt sett finns det en mycket mindre arbetsmarknad utanfor hogskolesektorn i Storbritannien, jaimfort med
ovriga lander, samtidigt som sektorerna utanfor hdgskolan naturligtvis &r numerért strre i Storbritannien,
jamfort med de betydligt mindre linderna Sverige, Danmark och Nederlédnderna.

Samtidigt som de offentliga FoU-resurserna till hogskolesektorn har 6kat under 2000-talet bade i Sverige
och i de tre jamforelseldnderna har ocksé forhallandena mellan de olika forskningsdmnena fordndrats, se Figur

2.
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Figur 2. Fordelningen av offentliga FoU-medel till imnesomrdden for samtliga fyra linder. (Viinster axel)
Punkterna avser FoU-medel i miljoner US Dollar (Héoger axel). Data frin OECD.

I Sverige erhéller medicin och hilsovetenskap mest medel, drygt 30 procent av de totala resurserna ar 2013,
vilket har forhallit sig relativt stabilt under 2000-talet. Naturvetenskap har erhéllit en 6kande andel av
resurserna, fran 20 till 25 procent, frimst pa bekostnad av teknikimnesomrédet som har minskat sin andel fran
20 till 15 procent av de totala resurserna. Forskningsomradesprofilen i Sverige &r tdmligen lik den i Danmark,
dir medicin och hilsoomradet har erhallit en 6kande andel av medlen fran drygt 10 procent i borjan av 2000-
talet, till mer &n 30 procent 2013. Naturvetenskap och humaniora har erhallit en 14gre andel av resurserna.
Nederldnderna och framforallt Storbritannien allokerar jamforelsevis hdgre och svagt 6kande andel av
resurserna till humaniora och samhéllsvetenskap. I Storbritannien utgér medel till humaniora och
samhillsvetenskap drygt 45 procent av den totala budgeten.

3 Kailla OECD, forskare enligt Frascati Manual 2015: Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research and Experimental Development,
http://dx.doi.org/10.1787/9789264239012-en
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Forskningsfinansiering i svensk hogskolesektor

I detta avsnitt presenteras overgripande statistik om forskningsfinansiering vid nagra olika grupper av larositen
och for de olika forskningsdmnesomradena.

Svenska larositens FoU-verksamhet finansieras till omkring 75 procent av offentliga medel, formedlade i
form av direkta statsanslag, inklusive ALF-medel?, samt via forskningsrdden och fran andra statliga

myndigheter.
3%
4% '
7%
3%/
%

m Direkta anslag

= ALF-medel

= Vetenskapsradet
= Formas
= Forte
= Vinnova
Ovriga statliga myndigheter
Landsting och kommuner
Offentliga forskningsstiftelser
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m Foretag
= EU
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Figur 3. FoU-intikter vid universitet och hogskolor i Sverige, 2015. Killa: SCB

Fran Figur 3 framgar att cirka 39 procent av de totala intékterna for FoU vid universitet och hdgskolor fordelas
som direkta statsanslag (ar 2015). Vetenskapsradet fordelar 12 procent medan Vinnova, Formas och Forte
tillsammans star for 6 procent av de totala FoU-intikterna. Ovriga medel kommer frin andra privata och
nationella offentliga finansidrer, samt fran EU (4 procent) inklusive ERC.

Stora skillnader i finansieringsprofiler i olika grupper av larosaten

Sverige har omkring 40 laroséten som erhéller medel for forskning och utveckling. Stérre delen av
forskningsmedlen gar till de breda etablerade universiteten® och de fackinriktade universiteten®. Hogskolorna’
och de nya universiteten® erhaller mindre 4n en tiondel av de totala resurserna i sektorn. Samtidigt har de fyra
olika grupperna helt olika finansieringsprofil. Se Figur 4 nedan.

Anslag avsett for ersittningar for klinisk utbildning och forskning enligt avtalet mellan svenska staten och landsting om samarbete om
hogskoleutbildning av likare, medicinsk forskning och utveckling av hilso- och sjukvarden.

Goteborgs universitet, Linkopings universitet, Lunds universitet, Stockholms universitet, Umeé universitet och Uppsala universitet

Chalmers tekniska hogskola, Handelshdgskolan i Stockholm, Karolinska institutet, Kungl. Tekniska hogskolan, Luled tekniska universitet och
Sveriges lantbruksuniversitet

Sodertdrns hogskola, Malmo hogskola, Milardalens hogskola, Hogskolan i Jonkoping, Hogskolan i Boras, Blekinge tekniska hogskola,
Hogskolan i Géavle, Hogskolan i Halmstad, Hogskolan i Skovde, Hogskolan Dalarna, Hogskolan Vist, Forsvarshogskolan, Hogskolan
Kristianstad och Gymnastik- och Idrottshogskolan

Karlstad universitet, Linnéuniversitetet, Mittuniversitetet och Orebro universitet
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Figur 4. FoU-intikter inom den svenska hogskolesektorn dr 2015 fordelat pd kategori av lirosiite och
finansidr samt de totala FoU-intikterna (miljoner kronor). Kiilla: SCB

De direkta statsanslagen utgor 45 procent av FoU-medlen vid de breda etablerade universiteten och drygt 35
procent vid fackuniversiteten. For de nya universiteten & andra sidan utgér de direkta statsanslagen 60 procent,
medan hdgskolorna har drygt 40 procent. Aven niir det giller externa bidrag varierar finansieringskillorna.
Vetenskapsradet dr den enskilt viktigaste finansidren vid de breda etablerade universiteten med cirka 15 procent
av FoU-intikterna. Aven privata icke-vinstdrivande organisationer spelar en stor roll vid de breda universiteten
liksom vid fackuniversiteten. Dér &r foretag och statliga myndigheter relativt sett ocksa storre bidragsgivare.
Vid ldrositena ir offentliga forskningsstiftelser, framforallt KK-stiftelsen och Ostersjostiftelsen (Sédertdrns
hogskola) framtradande finansidrer medan Vetenskapsradet spelar en relativt sett mindre roll, med fyra procent
av intdkterna. Vid de nya universiteten ar de externa finansidrerna genomgaende mindre framtrddande, dven
Vetenskapsradet med 5 procent av intékterna.

En liknande bild av de viktigaste finansieringskéllorna ger forskarna i effektenkatundersokningen
(Vetenskapsradet, 2015b). De forskare som erhéllit bidrag fran Vetenskapsradet svarar att det egna lirosétet,
privata stiftelser i Sverige samt EU/ERC ir de vanligaste finansieringskéllorna vid sidan av bidrag fran
Vetenskapsradet. Av de forskare som inte haft bidrag fran Vetenskapsradet de senaste fem aren svarar 62
procent att de finansierat sin forskning genom bidrag fran det egna ldrosétet, 35 procent fran privat stiftelse i
Sverige och 33 procent fran Vetenskapsradet (genom bidrag till annan s6kande). Enskilda forskare har alltsa
manga olika finansieringskanaler, &ven om storleken pé dessa forstds varierar. Enkétundersokningen
konstaterar ocksé att en stor andel av forskarna paverkas av Vetenskapsradets finansiering bade som
projektledare och som medverkande forskare.

Olika finansieringsprofil i olika forskningsamnesomraden

I det f6ljande ska vi undersoka hur finansieringsprofilen skiljer sig 4t mellan olika forskningsdmnesomraden,
med tonvikt pd Vetenskapsradets medel. I Vetenskapsradets arsredovisning framkommer att 96 procent av
Vetenskapsradets finansiering till svenska ldroséten gér till de tio stdrsta larosdtena® sett till totala FoU-medel

9 Goteborgs universitet, LinkOpings universitet, Lunds universitet, Stockholms universitet, Umea universitet och Uppsala universitet, Chalmers
tekniska hogskola, Karolinska institutet, Kungl. Tekniska hogskolan, och Sveriges lantbruksuniversitet
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(Vetenskapsradet, 2016¢, s. s. 37). I den foljande analysen koncentrerar vi oss darfor pd finansieringsprofilen
for denna grupp av larositen. I Figur 5 nedan visas finansieringsprofilen for de olika forskningsdmnesomradena
vid de tio storsta ldrositena.
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Figur 5. FoU-intikter for de tio storsta lirositen som erhiller medel fidn Vetenskapsrddet 2015 fordelat pa
Sforskningsimnesomrdde och finansiir. (Vinster axel) Prickarna visar totala FoU-intikter (mkr)
(hoger axel). Kiilla: SCB.

Andelen direkta statsanslag skiljer sig stort mellan &mnesomraden vid de tio storsta lrosédtena. Inom humaniora
kommer 65 procent av intdkterna fran de direkta statsanslagen medan basanslagen till medicin och
hilsovetenskap ar 25 procent och ALF-anslagen ytterligare omkring 15 procent av finansieringen.
Vetenskapsradet dr mest framtrddande inom naturvetenskap, och star dér for cirka 20 procent av intdkterna.
Detta beror till viss del pé att manga forskningsinfrastrukturer aterfinns inom omradet. Inom teknik &r
Vetenskapsradet, Vinnova, EU, foretag och privata icke-vinstdrivande organisationer ungefér lika stora.
Finansieringsbilden for samhallskunskap, humaniora och utbildningsvetenskap skiljer sig ganska markant fran
ovriga omraden da direkta statsanslag utgdr en hogre andel av den totala finansieringen. Medan
samhillsvetenskap har en relativt diversifierad finansieringsbild dir forskningsraden och privata icke-
vinstdrivande organisationer ar de storsta finansidrerna vid sidan av direkta statsanslag, finansieras forskningen
inom humaniora nésta uteslutande med direkta statsanslag samt intékter frdn Vetenskapsradet och privata icke-
vinstdrivande organisationer.

Inom medicin och hilsovetenskap vid de tio storsta larosétena skiljer sig forskningsforutséttningarna mellan
de medicinska och farmaceutiska grundvetenskaperna (preklinisk forskning) och den kliniska medicinska
forskningen. I Figur 6 nedan éterfinns finansieringsprofilen for de tre &mnesgrupperna preklinisk forskning,
klinisk forskning och hilsovetenskap. Eftersom Vetenskapsradet har ett sarskilt uppdrag att stodja
utbildningsvetenskaplig forskning och har en sirskild kommitté for &andamalet, redovisas dven
finansieringsbilden for forskningsdmnesgruppen utbildningsvetenskap, som ingar i &mnesomradet
samhillsvetenskap.
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Figur 6. FoU-intiikter for de tio storsta lirositen som erhiller medel fidn Vetenskapsrddet 2015 fordelat pa
de storsta dmnesgrupperna inom medicin och hiilsovetenskap samt utbildningsvetenskaplig
forskning, pd grund av Vetenskapsrddets sirskilda uppdrag att stodja sddan forskning. Prickarna
visar de totala FoU-intiikterna i miljoner kronor (hoger axel). Killa: SCB

De direkta statsanslagen utgér omkring en tredjedel av den totala finansieringen inom preklinisk forskning och
inom hélsovetenskap, medan de utgdér mindre dn 20 procent av intdkterna inom klinisk forskning. Inom klinisk
forskning utgér ALF-medlen, som ocksa ar ett direkt anslag frén staten, cirka 20 procent av intékterna.
Vetenskapsradet finansierar omkring 20 procent av den prekliniska forskningen, men betydligt 14gre andel av
béde klinisk forskning och hilsovetenskap. Medel fran privata icke-vinstdrivande organisationer som
exempelvis Cancerfonderna, Knut och Alice Wallenbergs stiftelse, Hjért-lungfonden med flera utgdr omkring
20 procent av medlen inom bade preklinisk och klinisk forskning. Finansieringen av hilsovetenskap ar relativt
diversifierad och Vetenskapsradet tillsammans med privata icke-vinstdrivande organisationer och landsting och
kommuner finansierar en stor del av forskningen.

Vetenskapsradet i jamforelse med forskningsrad i Danmark,
Nederlanderna och Storbritannien

I detta avsnitt sétter vi Vetenskapsradets forskningsfinansiering i relation till forskningsrdden i Danmark,
Nederldnderna och Storbritannien. I sammanhanget d4r Danska fria forskningsradet mest likt Vetenskapsradet
eftersom de delar ut projektbidrag i nationell konkurrens framst till nyfikenhetsdriven forskning, medan
forskningsraden i Nederldnderna och Storbritannien ocksa har mer behovsmotiverad forskning inom sina
ansvarsomraden. Vi belyser ocksa bidragsstorlek och beviljandegrad, jamstéilldhet och satsningar riktade till
unga forskare. Direkta jamforelser mellan forskningsrdden dr dock mycket komplexa eftersom det finns stora
variationer i hur man hanterar indirekta kostnader, vad medlen forvéntas ricka till liksom vilka andra
finansieringskallor som finns. De direkta statsanslagens andel av ldrosdtenas forskningsfinansiering spelar
ocksa in.

Forskningsradens uppdrag och bidragens storlek

Vetenskapsradet fordelar 12 procent av de totala FoU-medlen vid ldrosétena i Sverige. Vetenskapsradet
finansierar framforallt grundliggande forskning av hogsta vetenskapliga kvalitet i nationell konkurrens. Ar
2015 betalade Vetenskapsradet ut 6,4 miljarder kronor i anslag, varav 4,4 miljarder i forskningsstod, 1,9
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miljarder till forskningens verktyg och infrastruktur, och resterande andel till forskningskommunikation och
annat stod (Vetenskapsradet, 2016c¢, s. 76). Genomsnittlig bidragsstorlek for projektbidrag var 957 tusen kronor
per ar under 3-5 ar (Vetenskapsradet, 2016c, s. 87). Myndigheten ar ocksa radgivande till regeringen i
forskningsrelaterade fragor och deltar i samhéllsdebatten.

De Frie Forskningsrdad (DFF) finansierar fristiende nyfikenhetsdriven forskning och tillhandahaller
forskningspolitiskt underlag. Varje ar finansieras drygt 600 forskningsprojekt for totalt 6ver en miljard danska
kronor!?. Beviljade medelbidraget i 2015 ars utlysning av projektanslag lag pa totalt, for alla &r sammantaget,
2.2 miljoner danska kronor (knappt 3 miljoner svenska kronor i dagens véxelkurs). (DFF, 2016, s. berdknat fran
s.4)

Nederldnderna har haft en minskande andel direktfinansiering, men denna utgdr fortfarande (ar 2015) den
storsta delen av finansieringen (43 procent). Forskningsrdden fordelar 25 procent av forskningsmedlen, och
resterande del kommer frén privata och offentliga finansidrer.!' Forskningsradet Netherlands Organisation for
Scientific Research (NWO) fordelade under ar 2014 ungefér en sjittedel av de forskningsradsfordelade medlen,
det vill sdga 767 miljoner euro'2. Netherlands Organisation for Scientific Research finansierar bade
nyfikenhetsdriven och behovsdriven forskning. Nyfikenhetsdriven forskning och anslag som é&r riktade mot att
fraimja framstaende forskares karridr fordelas under rubriken ”Talent and Curiosity”, totalt 4r det 289 miljoner
euro. (NWO, 2015, ss. 7-9) Ett medelbidrag uppgick till totalt ungefar 500 000 euro (ca 5 miljoner svenska
kronor i dagens véxelkurs).

I Storbritannien fordelas majoriteten av de statliga fristdende forskningsbidragen via paraplyorganisationen
Research Councils UK (RCUK). Under 2014 fordelade RCUK drygt en femtedel, 2.2 miljarder pund, av
Storbritanniens totala forskningsbudget for universitet och forskningsinstitut pa drygt 10 miljarder'3.
Resterande medel fordelas av Higher Education Funding Councils HEFC. Research Councils UK finansierar
nyfikenhetsdriven forskning, behovsdriven forskning, utvecklar forskningsledarskap och infrastruktur, samt
leder Storbritanniens forskningsutveckling'4. Detta gors med olika typer av stodformer via sju &mnesinriktade
forskningsrad:

Arts & Humanities Research Council

Biotechnology & Biological Sciences Research Council
Engineering & Physical Sciences Research Council
Economic & Social Research Council

Medical Research Council

Natural Environment Research Council

Science and Technology Facilities Council, STFC

Jamstalldhet

Konsfordelningen for forskande personal inom universitet och hogskolor visar under aren 2003—2009'5 en trend
gentemot en mer jamstilld konsfordelning i Danmark och Nederldnderna, som har lidgst andel kvinnor av
jamforelseldnderna ar 2003 (37 respektive 35 procent kvinnor). Andelen kvinnliga forskare i Sverige och
Storbritannien lag da pa knappt 45 procent och var sedan stabil under tidsperioden. Alla fyra ldnderna hade ar
2009 mellan 40 till 45 procent kvinnor och darmed mellan 55 till 60 procent mén i forskarkéren, vilket alltsa
ligger inom det spann pa 40/60 procent som normalt sett anses vara jamstéllt. Nar konsfordelningen i de olika

10 http://ufm.dk/en/research-and-innovation/councils-and-commissions/the-danish-council-for-independent-research/the-
council?set_language=en&cl=en (Besokt 2016-11-01)
11 Rathenau Institutet (Besokt 2016-11-29)

12 Medel fran NWO kan #ven sokas via forskningsriden FOM (fysik), STW (teknik) och ZonMw (hilsa), dessa har inte hanterats for sig i
foreliggande rapport

13https://www.ons. gov.uk/economy/governmentpublicsectorandtaxes/researchanddevelopmentexpenditure/bulletins/ukgrossdomesticexpenditureo

nresearchanddevelopment/2014 (Besokt 2016-11-29)
14 hitp://www.rcuk.ac.uk/about/aboutrcuk/rcuk-ambition/ Besékt 2016-11-01

15 Data fran OECD
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anstéllningskategorierna belyses framtrader en mer ojdmnstilld bild i samtliga fyra ldnder, dar andelen kvinnor
minskar och andelen méin 6kar ju ldngre upp i hierarkin man kommer (DG for Research and Innovation, 2015,
ss. s. 126-148). En djupare analys av detta ligger dock utanfor syftet med denna studie.

Samtliga fyra forskningsfinansidrer har antagit jamstdlldhetspolicyer och riktlinjer som syftar till att
sdkerstilla att man undviker diskriminering p& grund av kon i bland annat férdelningen av forskningsmedel.
Mélbilderna i radens riktlinjer ar likartade, man striavar efter jaimstélldhet i beredningsgrupper och kommittéer, i
andel sokande och beviljandegrad, och man ska ha med ett jamstilldhetsperspektiv vid analys och utvirdering.
I de dokument som géller jimstélldhet i forskningsfinansiering har Vetenskapsradet och RCUK ocksé specifika
mal om att beakta jamstéilldhet vid extern kommunikation (Vetenskapsradet, 2016d), respektive att visa
ledarskap och forega med gott exempel (RCUK). I riktlinjerna for NWO och RCUK ingér ocksé jaimstélldhet
inom den egna organisationen. Motsvarande formulering aterfinns i Vetenskapsradets likabehandlingsplan och
kan forvintas dven finnas i motsvarande dokument hos DFF. Trots ambitiosa mal i policydokumenten saknas
dock ofta konsuppdelad statistik over exempelvis beviljandegrader i arsrapporter och pa webbplatserna.

Vissa forskningsrad har dven utlysningar och priser riktade speciellt mot kvinnor. Inom NWO finns Athena
Award som ska uppmirksamma exceptionellt skickliga kvinnliga forskare inom kemi, och Aspasia som syftar
till att 6ka antalet kvinnliga forskare i karridrvdgen mot att bli professor!®.

Hantering av indirekta kostnader

Medelsforvaltarens kostnader for gemensamma lokaler och administration vid extern finansiering av
forskningsprojekt betecknas som indirekta kostnader. I jimforelselinderna anvinds ofta begreppet overhead.

I en jamforelse i finansiering av indirekta kostnader i Sverige, Danmark och Nederldanderna noterades ett
generellt monster: ju lagre andel direkta statsanslag, desto storre behov hos medelsforvaltarna att {8 indirekta
kostnader tickta av forskningsfinansiérer eller av staten.

I Sverige berdknas de indirekta kostnaderna, inklusive lokaler, lokalt vid universitet och hdgskolor enligt
SUHF-modellen'?, och skiljer sig ddrmed at &nda ner pé institutionsniva. Vetenskapsradet later
medelsforvaltaren ta ut de indirekta kostnader som behdvs av projektbidrag och etableringsbidrag.
Vetenskapsradets uppfoljning (Vetenskapsradet, 2015a) visar att de indirekta kostnaderna utgor i medeltal
ungefér 20 procent av bidraget.

I Danmark finns sedan ar 2009 ett regelverk som slar fast att alla offentliga forskningsfinansidrer ska
finansiera indirekta kostnader motsvarande 44 procent till universitet och statliga forskningsinstitut. Vidare far
DFF maximalt krdva 10 procent medfinansiering av medelsforvaltaren. NWO i Nederldnderna bekostar
personalkostnader (16ner samt skatt och sociala avgifter ytterligare pa 23 procent), driftskostnader direkt
relaterade till forskningen, samt en schablonsumma pa 5 000 euro for doktorander, till publikationer, resor och
liknande. Medelsforvaltaren forvéntas ticka ovriga kostnader fran sina direkta statsanslag. I genomsnitt innebér
det att NWO técker 48 procent av de totala kostnaderna vid finansiering av forskningsprojekt, medan
medelsforvaltaren tacker resterande 52 procent. Detta &r ett system som har sett mer eller mindre likadant ut
under artionden och som foranlett en pdgidende diskussion i Nederldnderna. (DFiR, 2016, ss. 83-84) RCUK i
Storbritannien begér in en fullkostnadskalkyl (”Full Economic Cost — FEC”) vid utlysning av medel som ska
inkludera lonekostnader, lokalkostnader, driftskostnader m.m. samt indirekta kostnader. Nér medel beviljas
betalas en fastslagen andel av den berdknade kostnaden ut, vanligtvis 80 procent '8.

Beviljandegrader i utlysningar

Totalt sett fordelas ungefér hélften av tillgdngliga medel for forskning inom universitet och hogskolor i Sverige
genom ansokningsforfarande och konkurrens mellan forskare, en trend som varit 6kande sedan det tillgéngliga

16 hitp://www.nwo.nl/en/policies/gender+diversity (besokt 2016-11-01)
http://ufm.dk/en/research-and-innovation/councils-and-commissions/the-danish-council-for-independent-research/equality-policy (besokt 2016-
11-01)
http://www.rcuk.ac.uk/documents/documents/actionplan2016-pdf/ (besokt 2016-11-01)

17 hitp://www.suhf.se/arbetsgrupp/suhf-modellen-full-kostnadstackning (besckt 017-04-10)

18 hitp://www.rcuk.ac.uk/documents/documents/fecfag-pdf/ (Besokt 2016-11-03)
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dataunderlagets start &r 1983 d& motsvarande andel var drygt 30 procent. I jimforelse med Danmark och
Nederlinderna hade Sverige (ar 2011) hdgst andel medel som soks som projektfinansiering. Aven Danmark har
haft en dkande trend och hade ar 2011 drygt 40 procent projektfinansiering. Nederldnderna ddremot har legat
tdmligen stabilt runt 30 procent sedan borjan av 90-talet. (DFiR, 2016, s. 67)

En viktig aspekt nér det géller forskarnas forutséttningar for att erhalla projektmedel 4r hur stor andel av de
sokande forskarna som beviljas medel, dvs. beviljandegraden..

Beviljandegraden for olika forskningsamnesomréaden skiljer sig at i de jamforda ldnderna Sverige, Danmark,
Nederlédnderna och Storbritannien. Da Sverige har en hogre grad av projektmedelsfinansiering pa universitet
och hogskolor &n Danmark och Nederldnderna kan man argumentera for att beviljandegrader blir viktigare for
forskare i Sverige eftersom det finns en lagre andel direkta medel att tillga, dven om detta skiljer sig 4t mellan
olika forskningsimnesomraden.

Noterbart ér att beviljandegraden inom humaniora radikalt skiljer sig mellan Vetenskapsradet och Research
Council UK. Vetenskapsradets utlysningar for humaniora och samhéllsvetenskap har bland de lagsta
beviljandegraderna (10 procent), jaimforbara med beviljandegraden for Starting Grants (9 procent) och
Advanced Grants (10-13 procent) i det danska forskningsradets elitsatsning Sapere Aude. Annars ligger
beviljandegraderna inom humaniora och samhéllsvetenskap vid Det Frie Forskningsrad pa omkring 12 till 13
procent. RCUK redovisar en beviljandegrad under ar 2015-2016 pa 25 procent hos Arts & Humanities
Research Council och hela 55 procent for utlysningen for yngre forskare i amnet.

Utlysningen av projektmedel inom Vetenskapsradets amnesrad for medicin och hélsa med beviljandegrad pa
24 procent ligger ndra motsvarande utlysning hos DFF (21 procent) och ndgot hogre an RCUK:s motsvarande
utlysning (19 procent). Beviljandegraden inom Vetenskapsradets &mnesrad for naturvetenskap och
teknikvetenskap péa 22 procent ligger klart ver DFF:s beviljandegrader pa mellan 11 och 13 procent, men klart
under RCUK:s beviljandegrader for motsvarande utlysningar (31 procent). NWO redovisar inte amnesuppdelad
statistik 6ver beviljandegrad.

Heltackande konsuppdelad statistik finns endast tillginglig for Vetenskapsradet. Dér var beviljandegraden
jadmn mellan kvinnor och mén, forutom inom dmnesradet for medicin och hélsa dir beviljandegraden var fyra
procentenheter hdgre for méan dn for kvinnor, 26 procent respektive 22 procent ar 2016.

Stod till yngre forskare

Forskningen fornyas bl.a. genom att forskare i borjan av sin karridr ges mojlighet att utveckla egna
forskningsidéer. Det &r viktigt att forskare i det allra tidigaste skedet av karridiren far goda forutséttningar att
utvecklas till nya forskningsledare. Darfor finns vid Vetenskapsradet sérskilda bidragsformer for gruppen yngre
forskare — Internationell postdoktor och Etableringsbidrag inom medicin och hélsa samt naturvetenskap och
teknikvetenskap — som riktas till forskare 2-7 ar efter doktorsexamen. Vetenskapsradet utlyser d&ven medel for
att forska halvtid i klinisk milj6, inom omradet medicin och hélsa, till forskare hogst 10 ar efter disputationen.
Tillfalliga insatser har ocksa funnits, som till exempel Marie Sktodowska Curie International Career Grant samt
bidrag till forskarskolor. For Vetenskapsradets etableringsbidrag, inom medicin och hélsa samt naturvetenskap
och teknik, ligger beviljandegraden légre dn for projektbidragen: 14-15 procent vid senaste utlysningen (2016).
Beviljandegraden for yngre forskare inom humaniora och samhéllsvetenskap och utbildningsvetenskap &r
jamforbar med beviljandegraden for mer seniora forskare.? Ett sirskilt etableringsbidrag anvénds darfor inte.
Samtliga forskningsrad i jimforelseldnderna har speciella utlysningar for nyutexaminerade. I Nederldnderna
har NWO dels en speciell postdoktorsutlysning, Rubicon, som foretridelsevis ska anvéndas for postdoktorstid
utanfor Nederldnderna, men som i vissa fall 4ven far anvidndas inom landet. For att stodja karridren for forskare
i kategorin nyfikenhetsdriven forskning finns talangprogrammet Veni (bidragsstorlek upp till 250 000 euro
totalt, motsvarar 2,5 miljoner kronor i dagens vixelkurs), Vidi (upp till 800 000 euro totalt), Vici (upp till 1,5
miljoner euro totalt) som riktat sig till forskare i borjan av karridren, till erfarna forskare respektive till seniora

1926 procent for mén och 22 procent for kvinnor

20 http://vr.se/forskningsfinansiering/bidragsbeslut (2016-12-13)
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forskare. Den genomsnittliga beviljandegraden for NWO:s samtliga karridrstodsutlysningar?! var 17 procent vid
utlysningen frén 2014. (NWO, 2015, ss. s. 7-9)

Danska forskningsradet, DFF, lyfter &ven de fram vikten av att stodja yngre forskares mojligheter. Fran den
senaste arsrapporten (2016) kan det konstateras att 50 procent av DFF:s forskningsanslag under 2015 gick till
forskare som var yngre an 40 ar. (DFF, 2016) DFF har ocksa en elitsatsning inriktad mot att stirka forskarens
karridr, Sapere Aude. Programmet omfattar 25 procent av radets tillgdngliga forskningsmedel. Det kan sdokas av
forskare av alla nationaliteter och forskningen fér utforas vid valfri forskningsinstitution, &ven utanfor
Danmark. Det enda kravet ér att man ska motivera hur projektet ska stirka dansk forskning. Bidraget syftar
ocksa till att underlétta for forskaren att anséka om medel fran ERC eller andra internationella program.
Beviljandegraden ar 2015 for Sapere Audes Starting Grant var 9 procent och for dess Advanced Grant 10
procent.

Aven @mnesforskningsriden under RCUK i Storbritannien har flera riktade utlysningar och karridrstdd till
yngre forskare i form av Fellowships. Har utmérker sig forskningsradet for Arts and Humanities med mycket
hog beviljandegrad, som ndmns ovan.

21 Rubicon, the Talent Scheme Veni/Vidi/Vici, och the Graduate Programme
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ANVANDNING AV VETENSKAPSRADETS
PROJEKTMEDEL

I detta avsnitt undersoker vi hur forskare anviander Vetenskapsradets projektbidrag inom olika
forskningsdmnesomraden och i olika karridraldrar. Undersdkningen omfattar projektbidrag och projektbidrag
till unga forskare. Undersokningen téicker alltsa inte konferensbidrag eller infrastrukturstdd.

Avsnittet dr indelat i fyra delar ddr anvdandningen av beviljade bidrag diskuteras i tur och ordning for de tre
amnesraden och den utbildningsvetenskapliga kommittén.

Inledning

Undersokningen bygger pa en fordjupad analys av data fran 2015 ars upplaga av den arliga ekonomiska
enkitundersokning som Vetenskapsradet genomfor, se Anvindning av 16nemedel & uttag av indirekta
kostnader for Vetenskapsradets projektmedel 2014 (Vetenskapsradet, 2015a). Enkéten, som riktades till
medelsforvaltare (ldrosdten) som fick bidragsutbetalningar fran fler &n tre projekt fran Vetenskapsradet, foljer
upp hur medlen anvinds avseende indirekta och direkta kostnader pé projektniva. For undersdkningsaret 2014
efterfragades for forsta gdngen uppgifter om hur medlen anvénds avseende 16nekostnader fordelade pa
projektledare och andra medverkande. Ansdkningar om projektbidrag behandlas inom Vetenskapsradet
huvudsakligen av myndighetens &mnesrad och kommittéer. Analysen omfattar projekt som har beviljats i
amnesradet for humaniora och samhéllsvetenskap, &mnesradet for medicin och hélsa, amnesradet for
naturvetenskap och teknikvetenskap samt utbildningsvetenskapliga kommittén. Vi bendmner dem i det f6ljande
AR-HS, AR-MH, AR-NT samt UVK. Materialet har analyserats med avseende pa forskningsimne-22 och
karridrélder (ar efter doktorsexamen) samt kon. I bilaga 1 redovisas antalet ansdkningar som ingér i studien
inom olika forskningsdmnesomraden.

De bokforda kostnaderna ar uppdelade pa foljande poster:

o |onekostnader

o projektledare

o Ovrig disputerad personal

o doktorander

o Ovrig personal

ovriga kostnader (drift, utrustning)
indirekta kostnader for lokaler
indirekta kostnader
transfereringar

Slutsatserna fran undersokningen diskuteras nedan i relation till resultatet av en enkdtundersékning
(Vetenskapsradet, 2015b) om upplevda effekter av Vetenskapsradets forskningsstod. Denna s.k.
effektundersokning riktade sig till forskare som beviljades medel i 2012 ars utlysningar samt en kontrollgrupp
bestaende av forskare som sokt medel i samma utlysning, men inte erhdll forskningsstod (2012-2014) fran
Vetenskapsradet. I Tabell 1 nedan visas ett utdrag fran effektundersékningen.

22 Den sokande anger sjilva forskningsimnesomrade enligt SCBs kategorisering i sin ansokning, upp till 3 imneskoder fir anges. Det finns en
osdkerhet gillande hur triffsdker uppgifterna ar eftersom den sokande inte nddvéndigtvis anger det viktigaste omrédet forst.
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Tabell 1. Utdrag frdin Effekter av Vetenskapsradets finansiering enligt ovan nimnda enkiitundersokning
av effekterna av Vetenskapsridets forskningsstod. Fler dn ett alternativ kunde anges.
(Vetenskapsrddet, 2015b).

Bidraget frin Vetenskapsridet AR-NT AR-MH AR-HS UVK Totalt
har frimst haft betydelse for att

finansiera...

Egen forskningstid 55 % 23 % 84 % 93 % 54 %
Doktorand 68 % 65 % 25 % 29 % 55%
Juniora forskare 26 % 57 % 25 % 14 % 35%
Andra seniora forskare 7% 9% 24 % 64 % 14 %
Inkop av forbrukningsmaterial, 32% 61 % 7% 0% 33%

facklitteratur, datorer m.m.

Anvandning av Vetenskapsradets projektmedel

I detta avsnitt redovisas hur Vetenskapsradets projektmedel anvinds med avseende pé 16n och andra direkta
kostnader. Som tidigare nimnts bygger analysen pé data fran 2014 ars version av den arliga undersdkning av
direkta och indirekta kostnader som Vetenskapsradet genomfor (Vetenskapsradet, 2015a), I promemorian
framgar att 24 procent av projektmedlen gar till indirekta kostnader, &ven om det finns variationer mellan savil
dgmnesomraden och mellan universitet.

I rapporten konstateras att de indirekta kostnaderna generellt 4r hogre vid de mindre och nya ldrositena samt
inom teknikomradet. De indirekta kostnaderna dr som lagst inom medicin. I rapporten konstateras att detta
troligen beror pa att Ionekostnaderna dr 1dga inom medicin och att de indirekta kostnaderna berdknas enligt den
sa kallade SUHF-modellen med uttagen 16n som grund. I innevarande studie ligger tyngdpunkten pa hur de
direkta kostnaderna fordelar sig.

Overgripande resultat for amnesraden och utbildningsvetenskapliga kommittén

I Figur 7 nedan redovisas hur projektmedlen anvénds for de tre &mnesraden och for den
utbildningsvetenskapliga kommittén for ett genomsnittligt projekt. Undersokningen omfattar utbetalningar till
alla projekt som Iopte 2014, vilket innefattar sdidana som just har kommit igdng och sadana som l6per for det
sista aret. De totala projektkostnaderna speglar darfor inte exakt de medel som Vetenskapsradet i genomsnitt
beviljar per ar.

1200

1000 M Transfereringar

Indirekta kostnader

800 M Lokaler
Utrustning

600 .
M Driftskostnader

Lon Ovrig personal

400
Lon doktorander

Bokférda kostnader (tkr)

o

Lon 6vriga disputerade
200
B Lon projektledare

AR-HS (n=237) UVK (n=97) AR-MH (n=920)  AR-NT (n=990)

Figur 7. Anviindning av projektmedel dr 2014, fordelat pd imnesrdad och kommitté.
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Inom samtliga omraden &r 16nekostnader den storsta utgiftsposten. Medel beviljade av AR-HS och UVK
uppvisar de hogsta 16nekostnaderna, 16n till projektledaren 4r den storsta loneposten inom AR-HS omrade, foljt
av 10n till andra disputerade forskare, medan medel beviljade av UVK i stor utstridckning anvénds till 16n for
andra disputerade forskare. Medel beviljade av UVK utmérks av en patagligt stor del transfereringar till andra
larosdten. Dessa resultat korrelerar vil med hur forskarna inom dessa omraden skattar betydelsen av
Vetenskapsradets bidrag: 84 procent av forskarna med bidrag beviljade inom AR-HS omréde och 94 procent
inom UVK:s omradde menar att Vetenskapsradets bidrag fraimst haft betydelse for att finansiera egen
forskningstid. Effektenkéten skiljer ocksé mellan juniora och seniora forskare nér det giller att skatta
projektbidragets betydelse for att finansiera andra forskares tid. (Vetenskapsradet, 2015b) Det verkar ocksa som
att forskarna inom AR-HS omrade tyckte att medlen var lika viktiga for att finansiera doktorander,
medverkande juniora och seniora forskare medan forskare inom UVK menade att medlen var viktigare for att
finansiera andra seniora forskares tid i projektet 4n for att finansiera juniora forskare och doktorander.

Inom AR-MH:s omrade anvinds projektbidragen frimst till 16n till andra &n projektledaren. Driftskostnader
ar dock den enskilt storsta posten, vilket ocksa stods av effektenkiten. I effektenkéten framhaller forskarna med
bidrag beviljade av AR-MH att Vetenskapsradets stod har storst betydelse for att finansiera doktorander, vilket
inte speglas lika tydligt i hur medlen faktiskt har anvénts. Forskarna skattade ocksa bidragets betydelse for att
finansiera juniora forskares medverkan i projektet ganska hogt, medan det inte alls forefaller anvéndas for att
finansiera seniora forskares medverkan.

Inom AR-NT:s omrade anviinds en relativt sett stor andel av projektbidraget till doktorandloner. I effektenkiten
menar forskarna ocksé att projektbidraget &r viktigast for att finansiera doktorander, f6ljt av egen forskningstid.

Kostnadsfordelning for projekt inom olika amnesomraden

I detta avsnitt redovisas anvdndningen av projektmedel inom de tre &mnesraden och kommittén for
utbildningsvetenskap uppdelat pa forskningsaimnesomraden enligt forskarnas egna angivelser i ansdkan. Inom
AR-MH, som omfattar projekt inom huvudsakligen ett forskningsimnesomrade, har uppdelningen gjorts pa
SCB:s sa kallade tresifferniva i de fyra grupperna preklinisk forskning, klinisk forskning, hilsovetenskap samt
medicinsk bioteknologi?. Redovisningen av genomsnittliga kostnader bor tolkas med viss forsiktighet eftersom
variationen mellan projekt 4ven inom d&mnesomraden &r relativt stor. I manga fall dr det en stor majoritet av
projekt inom respektive &mnesrad och kommittén samt forskningsdmnesomrade som inte har nagra bokforda
kostnader pa vissa poster. Andelen av projekt som inte redovisar ndgra kostnader pa de olika loneposterna ar
intressant i sig och redovisas i Tabell 2 nedan.

Tabell 2. Andel av alla projekt som inte har bokfort kostnader for lon i nedanstiende kategorier, fordelat per
Amnesrad/kommitté (ARK) och imnesomrdde.

ARK SCB-kod projektledare  &vrig disp personal Doktorander Ovrig personal
HS Humaniora 11% 64% 87% 85%
Samhallsvetenskap 28% 48% 72% 59%
UVK 23% 27% 77% 69%
MH  Preklinisk forskning 81% 57% 53% 40%
Klinisk forskning 81% 63% 62% 39%
Halsovetenskap 66% 55% 49% 45%
Medicinsk bioteknologi  84% 65% 52% 39%
NT Naturvetenskap 56% 70% 51% 75%
Teknik 44% 67% 26% 83%

23 Inom medicin och hilsovetenskap finns fem forskningsdmnesgrupper pé tresifferniva. Den absoluta majoriteten aterfanns inom de fyra
grupperna medicinska och farmaceutiska grundvetenskaper (preklinisk forskning), klinisk medicinsk forskning (klinisk forskning),
hilsovetenskap och medicinsk bioteknologi.
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Niéra 90 procent av projektledarna inom humaniora anviander projektmedlen till egen 16n, medan f& anvinder
projektmedel till att finansiera 16n for doktorander vilket sker endast i ndgot mer 4n tio procent av projekten.
Inom samhallsvetenskap och inom ramen for UVK:s omréde &r det ocksa vanligt med finansiering av egen 16n
och relativt ovanligt att finansiera doktorander inom ramen for projekten. Projektbidragen inom UVK ar nagot
storre med motivationen att finansiera medverkande forskare. Hér ér det ocksa endast 27 procent av projekten
som inte har ndgra lonekostnader for andra disputerade forskare. Som kunde konstateras fran Figur 7ovan
anvénds en storre del av projektbidragen inom UVK:s omrade, jaimfort med bidrag fran dmnesraden, till
transfereringar till andra ldrosédten. Dessa medel anvénds i huvudsak till 16n for medverkande forskare.

Inom AR-MH redovisar s mycket som 81 procent av projekten inom preklinisk och klinisk forskning inga
kostnader for 16n till projektledaren. Fér AR-MH finns en specifik forklaring for de 1aga genomsnittliga medlen
till egen 16n, dé projektledare inte hade mdjlighet att soka medel for egen 16n fore 2012. Ansékningar som
beviljades fore 2012 ingér i gruppen som fortfarande finansierades 2014. Projektmedel for yngre forskare var
dock undantagna, men trots detta méirks endast en ndgot hogre andel projekt dar medlen anvénds till
projektledarens egen 16n (visas ¢j i tabell).

Projekt inom naturvetenskap och teknik inom ramen for AR-NT:s omride finansierar projektledares egen 16n
i omkring hélften av projekten, men endast i omkring en tredjedel av projekten redovisas l6nekostnader for
andra disputerade forskare. Inom teknik anvinds medlen i 75 procent av projekten till att finansiera
doktorander, medan ungefér hélften av de naturvetenskapliga projekten inkluderar l6nemedel till doktorander.

Humaniora och samhallsvetenskap inom AR-HS

Hér redovisas anvindningen av projektmedel for projekt som har beviljats av AR-HS, inom humaniora och
samhéllsvetenskap. Anvdndningen av projektmedel forefaller inte variera med karridralder i lika stor
utstrickning inom humaniora som inom samhéllsvetenskap och andra &mnesomraden, sdsom medicin,
naturvetenskap och teknik (se vidare nedan).

I Figur 8 nedan visas projektmedlens anvindning for projekt inom humaniora och samhéllsvetenskap.
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Figur 8. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-HS uppdelat pi iimnesomride.

Det finns patagliga skillnader mellan humaniora och samhéillsvetenskap. Dels tar humanioraforskningen i
genomsnitt mindre summor i ansprak. Den genomsnittliga utbetalningskostnaden for samhéllsvetenskaplig
forskning hojs dock av projekt inom nagra f& beredningsgrupper.

Projektbidragen inom humaniora anvénds i stor utstrackning till projektledarens egen 16n, endast i mindre
utstriackning till annan disputerad personal och i princip inte alls till doktorander. Inom samhillsvetenskap
anvénds projektmedlen i storre utstrackning ocksa till att finansiera andra medverkande forskare, som enligt
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effektenkéten dr bade tidigt i karridren och mer etablerade. Humaniora tycks séledes till viss dels vara ett dmne
for individuella forskare, medan samhéllsvetenskap i hdgre grad forefaller arbeta i grupper med flera forskare
och doktorander.

I Figur 9 nedan syns hur projektmedlen anvénds uppdelat pa karridralder. Notera dock att det ar ett begrénsat
dataunderlag och resultaten ska tolkas med viss forsiktighet.
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Figur 9. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-HS uppdelat pd iimnesomrdde och karridrdlder.

Inom bada &mnesomradena dkar 16nemedel till 6vrig disputerad personal med 6kande karridralder, medan
medlen som anvinds for projektledarens egen 16n minskar. Driftskostnaderna inom projektbidragen &r
genomgédende hogre inom samhéllsvetenskap och stiger med dkande karridralder, vilket signalerar fler resor
och/eller anvindning av infrastrukturer m.m.

De genomsnittliga medlen som har anvints till projektledares 16n for unga forskare inom humaniora
motsvarar ungeféir 40 procent av arsarbetstiden for en lektor. Inom samhillsvetenskap racker de bokforda
medlen for projektledares 16n i genomsnitt till knappt 25 procent av arsarbetstiden for en lektor.

I bilaga 2 redovisas kdnsuppdelade data for samtliga amnesrad/kommittéer. Dataunderlaget &r begransat och
visar inte pa nagra storre skillnader i hur kvinnor och mén anvinder projektbidragen inom humaniora och
samhéllsvetenskap.

Projekt finansierade av UVK

Projekten som behandlas av den utbildningsvetenskapliga kommittén tillhdr fraimst forskningsimnesomréadet
samhillsvetenskap men dven humaniora finns representerat och dvriga &mnesomraden i lagre utstrackning. Har
redovisas dock ingen dmnesmassig uppdelning eftersom antalet projekt dr begrinsat. I Figur 10 nedan visas hur
projektmedlen anvénds av forskare i olika karridraldrar.
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Figur 10. Anvindning av projektmedel 2014 inom UVK uppdelat pad karriiirdlder

De genomsnittliga medlen till 6vriga disputerade forskare 6kar med projektledarens karridralder.
Projektbidraget &r, som tidigare har konstaterats, hdgre inom utbildningsvetenskap &n inom andra
dgmnesomraden. Det genomsnittliga projektbidraget 6kar med stigande karridralder, frimst 6kar Ionekostnader
for medverkande forskare. Enligt effektenkédtundersdkningen ar det frimst samarbete med seniora forskare som
avses. Utbildningsvetenskap utmirker sig i relation till projekt beviljade av AR-HS genom att en stérre del av
medlen Gverfors till andra larosidten. Medlen anvinds formodligen till 16nemedel till medverkande forskare.
Samarbete mellan forskare fran olika larositen har sedan ldnge uppmuntrats i Vetenskapsradets utlysningar
inom UVK:s omrade. I &vrigt #r fordelningen snarlik forskningsimnesomradet samhillsvetenskap inom AR-
HS.

For unga forskare rdcker medlen i genomsnitt till drygt 25 procent av en anstéllning som bitrddande lektor.
De seniora forskarna anvinder en stor andel av medlen till 6vriga disputerade forskare. Medlen récker ungefar
till 40 procent av en anstillning som bitrddande lektor.

Medicin och halsovetenskap inom AR-MH

Projekt som har behandlats av AR-MH redovisas i detta avsnitt fordelat pa de fyra imnesgrupperna preklinisk
och klinisk forskning, hilsovetenskap samt medicinsk bioteknologi. Aterigen avses forskarnas egna angivelser i
ansokningarna. I Figur 11 nedan visas projektmedlens anvdndning inom dessa fyra amnesgrupper.
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Figur 11. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-MH uppdelat pa preklinisk forskning, klinisk
Jorskning, hilsovetenskap och medicinsk bioteknologi

Fran Figur 11 ovan kan det konstateras att driftskostnaderna ar som hogst inom prekliniska projekt och projekt
inom medicinsk bioteknologi, vilket kan forklaras av att dessa i hogre grad &n de 6vriga forskningsdmnes-
grupperna ér beroende av specialiserade analyser och utrustning, forséksdjur, reagenser med mera.
Hilsovetenskaplig forskning har & sin sida l4gst genomsnittliga totala kostnader och lagst driftkostnader, medan
kliniska projekt ligger daremellan.

Inom de tre &mnesgrupper som har flest antal projekt har bidragen delats upp med utgdngspunkt i
projektledarens karridralder. I Figur 12 nedan visas projektmedlens anviandning for tre olika
karridraldersintervall.
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Figur 12. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-MH uppdelat pa preklinisk och klinisk forskning
samt hélsovetenskap och karriirdlder.
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For alla tre &mnesgrupperna preklinisk forskning, klinisk forskning och hilsovetenskap okar det genomsnittliga
projektbidraget med karrisiraldern. Okningen ir som stdrst inom preklinisk forskning. Det #r friimst medel som
anvénds for att finansiera andra forskare, doktorander och stodpersonal som 6kar, medan den redan laga
andelen medel till egen 16n minskar ytterligare med 6kande karridralder. Effekten &r mest tydligt inom
prekliniska projekt.

Den storsta posten vid sidan om driftskostnader ar 16n till 6vriga disputerade forskare. Effektenkédten pekar
pé att det framst ror sig om att finansiera juniora forskare, som postdoktorer. Det kan tolkas som att det finns en
stravan att bygga upp en forskargrupp bestdende av juniora forskare, doktorander och stodpersonal. For att
kunna relatera projektmedlens anvéndning har vi &ven hér gjort ett litet rikneexempel som visar att Ilonemedlen
till andra disputerade forskare motsvarar omkring 25 procent av kostnaden for en anstéllning som postdoktor.
Med hénsyn taget till att endast hélften av de seniora projektledarna inom preklinisk forskning anvinder
medlen till andra disputerade forskare betyder det att projektmedlen i medeltal riacker till en halv anstdllning
som postdoktor i de projekt som har anvint 16nemedlen till detta.

Det dr nagot vanligare inom hélsovetenskap att finansiera doktorander jaimfort med inom de andra
medicinska omradena och ett liknande rakneexempel visar att projektmedlen i genomsnitt finansierar en
tredjedel av en doktorand. Med hénsyn taget till att doktorandloner endast finansieras i hélften av projekten
betyder det att i medeltal tva tredjedelar av en doktorand finansieras i hilften av projekten medan de 6vriga inte
finansierar doktorander alls.

Dataunderlaget ar allt for begréinsat for att tillata en férdjupad analys av skillnader mellan kvinnor och mén.
Frén figuren i bilaga 2, dér anvéndningen av projektmedel for kvinnor och mén inom de olika &mnesomradena
redovisas, framgar dock att mén har nagot hogre genomsnittligt projekt dn kvinnor. Skillnaderna kan
formodligen till viss del forklaras av att kvinnorna i medeltal ar karridrméssigt yngre 4n vad ménnen ér.
(Forskarkarridrutredningen, 2016) (Vetenskapsradet, 2014)

Naturvetenskap och teknik inom AR-NT

Inom AR-NT har projekten delats upp med avseende pé naturvetenskap och teknik, efter forskarnas egna
angivelser. I Figur 13 nedan visas projektmedlens anvéndning for projekt inom naturvetenskap och teknik.
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Figur 13. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-NT uppdelat pd imnesomrdde.

De mest patagliga skillnaderna mellan naturvetenskap och teknik &r en hogre andel doktorandléner inom
teknik. Inom teknik anvénds storst andel av projektbidragen till doktorandloner jamfort med alla
dmnesomréaden. I Figur 14 nedan visas hur projektmedlen anvénds av forskare i olika karridraldrar.
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Figur 14. Anviindning av projektmedel 2014 inom AR-NT uppdelat pi imnesomrdde och karriirdlder.

Nir bidragen delas upp efter projektledarens karridralder framtrider en liknande situation som inom AR-MH,
némligen att storleken pa de bokforda kostnaderna 6kar med karridraldern. Samtidigt minskar 16nekostnader for
projektledaren inom projektet, om &n inte lika kraftigt som inom medicin. Medlen for doktorander dkar med
projektledarens karridralder, sédrskilt inom teknik. Man kan anta att det finns en viss liknande strdvan att bygga
forskarlag som inom medicin- och hilsoomradet, men den &r inte lika pataglig.

Storst andel medel anvénds till egen 16n bland unga naturvetare. Medlen racker i genomsnitt till omkring
25 procent av en anstéllning som forskarassistent eller bitrddande lektor. Om hénsyn tas till att drygt hélften av
projektstoden inte anvéindes till egen 16n betyder det att medlen for dem som anvénder projektbidraget till egen
16n réacker till omkring hélften av en anstillning.

De i jaimforelse stora medlen till doktorander for etablerade och seniora projektledare inom teknik réacker till
drygt 60 procent av kostnaderna for en doktorand. Det dr, som kan konstateras fran tabell 2 ovan, vanligt att
finansiera doktorander inom ramen for projektbidrag inom teknik. Lonemedel utgér till doktorander i knappt
75 procent av teknikprojekten.

Som framgar av bilaga 2 syns inga storre skillnader i projektmedlens anvindning mellan kvinnor och mén i
naturvetenskapliga projekt. Inom teknik verkar kvinnors projektbidrag vara nagot hogre dn méns. Variationen
mellan &mnesomraden gor dock att uppgifterna ska tolkas med stor forsiktighet.
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ANSTALLNINGSFORHALLANDEN FOR UNGA
FORSKARE MED MEDEL FRAN VETENSKAPSRADET

I detta avsnitt studerar vi anstéllningsforhéllanden och karridrutveckling for unga forskare som har erhéllit stod
fran Vetenskapsradet.

Inledning

Awvsnittet dr disponerat i tre delar. Forst diskuteras anstillningsforhallandena for de beviljade unga forskarna det
ar de sokte medel fran Vetenskapsradet jamfort med anstillningsforhallandena inom kontrollgruppen och for all
hogskolans personal med doktorsexamen i motsvarande karridraldrar. Darefter foljer av en redovisning av dessa
forskares rorlighet. Till sist diskuteras de bdda undersokta gruppernas anstidllningsférhallanden tre ar senare.

I undersokningen ingér drygt 500 unga forskare som sokte bidrag 2011 eller 2012. Dels de forskare som
erhdll Vetenskapsradets stod till unga forskare inom AR-MH och AR-NT och dels de forskare med en
karridralder ldgre dn atta r som beviljades projektbidrag inom AR-HS och UVK. Dessa forskares
anstéllningsforhéllanden vid ansdkningstillfallet jimfors med anstillningsférhallandena efter tre ar (2014
respektive 2015). Dessutom studeras en kontrollgrupp som bestéar av nistan 800 unga forskare som fick avslag,
men erholl goda betyg, och som inte fick nagra beviljade projekt de kommande tre aren. I Tabell 3 nedan
redovisas gruppernas storlek.

Som en ytterligare jamforelse redovisas i bilaga 3 anstéllningsforhallandena for forskarassistenter
finansierade inom Vetenskapsradets utlysningar 2008—2010. Hér har anstdllningsforhallandena kunnat f6ljas i
fem ar efter att medlen beviljades.

Tabell 3. Antal individer i de studerade grupperna

Beviljad Avslag
ARK Kvinna Man Kvinna Man
AR-HS 45 55 95 100
UVK 19 11 55 22
AR-MH 65 75 64 54
AR-NT 64 183 122 377
Totalsumma 193 324 336 553

For de studerade forskarna har uppgifter om anstéllningsform och anstillningskategori i hogskolan hdamtats fran
registret over hogskolans personal, SCB. For dem som dr anstéllda utanfor hogskolan har uppgift om sektor for
anstéillning hamtats fran Jobbregistret, SCB. Anstéllningskategorierna i hogskolan &r professor, lektor,
meriteringsanstillning (enligt hogskoleférordningen, oftast bendmnda forskarassistent och bitrddande lektor),
postdoktor samt annan forskande och undervisande personal med doktorsexamen (kallas hir
forskaranstéllning). For ytterligare uppgift om metod se bilaga 1.

Vilka anstallningar har de unga forskare som soker respektive
beviljas medel?

I detta avsnitt redovisas vilka anstillningar de ovan ndmnda 500 unga forskarna hade det ar det beviljades
medel fran Vetenskapsradet. Gruppen jamfors med den ovan nimnda kontrollgruppen omfattande cirka 800
forskare som fick avslag, men som erhdll relativt goda betyg.

I Figur 15 visas fordelningen pé anstéllningskategorier for de bada grupperna.
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Figur 15. Anstillningskategorier for beviljade forskare och kontrollgruppen per imnesrdd/kommitté,
ansokningsdret (2011 och 2012). Kiilla: Vetenskapsrdadet och SCB

Fordelningen mellan anstéllningskategorier skiljer sig mer mellan de olika &mnesraden respektive kommittén
for utbildningsvetenskap dn mellan de beviljade forskarna och kontrollgruppen inom varje &mnesrad och
kommittén. Bland forskare vars ansdkan behandlades av AR-HS ir lektorer den stdrsta gruppen med omkring
40 procent av alla sokande, bade i kontrollgruppen och bland de beviljade. Relativt manga i kontrollgruppen
tillhor en grupp som enligt Jobbregistret ar anstéllda i hdgskolan, men som inte aterfinns i Hogskoleregistret,
kanske for att de har en anstillning som adr mindre dn 50 procent eller for att de &r tjanstlediga.

Inom AR-MH:s omréde #r det en relativt stor andel av bade de beviljade forskarna och i kontrollgruppen
som 4r sysselsatta utanfor hogskolan, framforallt med anstillning inom landstinget. Omkring tio procent har
dubbla anstéllningar, bade i hogskolan och i landstinget (syns ej 1 figuren).

Inom AR-NT:s omrade, liksom inom AR-MH, ir det drygt tio procent av bade de beviljade och av forskarna
i kontrollgruppen som inte finns i svenska register vid ansdkningséret. Proportionerna ar ungefar lika bland
beviljade forskare som i kontrollgruppen. Inom UVK:s omrade finns inga (farre 4n tre) forskare som &r
anstillda utanfor hogskolan. Har ir lektorer den dominerande anstillningskategorin.?*

Meriteringsanstillning dr vanligare bland de beviljade forskarna jamfort med kontrollgruppen inom samtliga
dmnesrad och inom UVK:s omrade. Detta géller ocksa nir hinsyn tas till att kontrollgruppen i genomsnitt &r
karridarméssigt yngre bland bade mén och kvinnor.

Jamforelse med hela hogskolans personal

I det héar avsnittet jamfor vi fordelningen pé anstillningskategorier for de unga forskare som sokt medel hos
Vetenskapsradet med fordelningen pa anstillningskategorier i hela forskarkaren i motsvarande karridraldrar
(Forskarkarridrutredningen, 2016). Som tidigare papekats flera ganger ar dataunderlaget for kontrollgruppen
och for beviljade unga forskare begrénsat, sérskilt nir det redovisas i karridralderssegment.

For samtliga studerade &mnesomraden visar jamforelsen att en ldgre andel lektorer aterfinns bland de
sokande till Vetenskapsradet 4n vad som finns i hela populationen (hogskolans undervisande och forskande-
personal med doktorsexamen) i motsvarande karridralder. Samtidigt 4r meriteringsanstillda dverrepresenterade

24 Uppgifterna for UVK bor tolkas med forsiktighet eftersom det begrinsade dataunderlaget medfor att den avrundning till ndrmaste fem-tal som
SCB gor av sekretesskil paverkar utfallet i relativt stor utstrickning.
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1 kontrollgruppen och i dnnu hdgre grad bland beviljade jamfort med andelen meriteringsanstillda i hela
forskarkaren i motsvarande karridiralder. Inom AR-MH finns en storre andel postdoktorer i kontrollgruppen in i
hela forskarkéren i motsvarande karridralder och bland dem som fick sin ansdkan beviljad. Vi tolkar det som att
unga forskare med anstéllning som postdoktor i stérre omfattning soker, men da oftare far avslag pa sina
ansokningar, jamfort med andra personalgrupper i motsvarande karridralder, sérskilt jaimfort med dem som har
en meriteringsanstillning.

Inom AR-NT:s omréde sdker forskaranstillda i mindre utstriickning 4n andra personalkategorier och beviljas
ocksé i lagre utstrackning jamfort med till exempel meriteringsanstillda. For 6vriga kombinationer av
amnesomraden och anstillningskategorier i motsvarande karridralder gar inte att dra nagra tydliga slutsatser.
Sammantaget kan vi alltsd konstatera att meriteringsanstéllda bade soker och beviljas medel i storre
utstrackning &n andra personalkategorier. Den granskning och det urvalsforfarande som foregar en
meriteringsanstéllning forefaller alltsé ha bidragit till att premiera forskare som sedan blir framgéngsrika i
konkurrensutsatta utlysningar om forskningsstod.

Lakare och landstingsanstallda inom medicin och halsovetenskap

Inom medicin och hilsovetenskap &r det av sdrskilt intresse att studera hur stor andel av de unga forskarna som
har en grundexamen som lékare, eller har en anstéllning i landstinget. Bland de cirka 250 sdkande unga
forskare inom AR-MH som har studerats hade 60 en likarexamen enligt Utbildningsregistret (2015). Bland de
beviljade utgor ldkarna 25 procent och 21 procent i kontrollgruppen. Bland de beviljade forskarna hade totalt
65 personer en anstillning i landstinget, antingen som enda anstéllning eller kombinerat med anstéllning i
hogskolan, vilket utgdr 21 procent. I kontrollgruppen var detta ndgot hdgre, 30 procent. Dataunderlaget &r for
begrinsat for att dra nagra sékra slutsatser gillande skillnader mellan kvinnor och mén.

Rorlighet: intern rekrytering och utlandsk doktorsexamen

I det hér avsnittet belyses rorligheten hos de unga forskarna genom att undersoka i vilken utstrickning de ar
anstillda vid samma ldroséite som utfiardade deras doktorsexamen, anstillda vid ett annat laroséte eller anstillda
utanfor hogskolan. Metoden uppskattar den totala rorligheten genom byte av anstéllning relativt vil, eftersom
det &r i sérklass vanligast att forskarna byter jobb endast en géng. Det &r alltsd fa som byter ldroséte for att
sedan atervénda till doktorsexamenslérositet. (Forskarkarridrutredningen, 2016) Metoden kan dock inte
upptécka tillfdlliga utlandsvistelser som postdoktor, utan detta fir méatas pa annat sétt. Vi har uppskattat hur
manga av de unga forskarna som har flyttat till Sverige genom att undersékningen omfattar de som har utlédndsk
doktorsexamen. Uppgifterna har hamtats fran SCB:s register, i forsta hand registret 6ver hdgskolans personal.

I Figur 16 visas anstdllningsforhallandena for de unga forskarna med avseende péa det ovan ndmnda
rorlighetsmaéttet.
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Figur 16. Andel med doktorsexamen fidn samma eller annat lirosiite in anstillningslirosiitet (inkluderat
utlindsk dr.ex.) for ansékningsaret (2011 och 2012). Kiilla Vetenskapsrddet och SCB.

I genomsnitt 84 procent av de sdkande var anstédllda i hogskolan det ar de sokte medel fran Vetenskapsradet,
vilket 4r en ndgot hogre andel &n i kontrollgruppen. Bland dem som hade en anstéllning i hogskolan
ansOkningséret var cirka hélften anstéllda vid samma larosédte som doktorsexamenslarositet, vilket dr ndgot
hogre andel 4n i kontrollgruppen. Storst ér skillnaden bland de sékande inom AR-MH:s omrade och inom

UVK:s omréade.

I genomsnitt har drygt tio procent av de studerade forskarna en doktorsexamen frén ett utlandskt ldroséte.
Andelen #r ldgst bland ansdkningar behandlade av AR-HS, f6ljt av AR-MH och hgst bland ansokningar
behandlade av AR-NT. Ansokningar behandlade av UVK redovisas inte pa grund av att de ir for fa. Bland de
sokande till de tre &mnesraden har de beviljade forskarna genomgaende i hogre utstrackning en doktorsexamen
fran utlandet. Sammantaget &r alltsa den totala rorligheten genom byte av arbetsplats nagot l4gre bland dem
som beviljas medel, men en ndgot hdgre andel har en utlindsk doktorsexamen.

Det begrinsade dataunderlaget gor att det &r svart att dra nagra sdkrare slutsatser kring skillnader mellan mén
och kvinnor. Datamaterialet antyder dock att kvinnor i ndgot hdgre utstrickning &n mén var anstéllda vid

doktorsexamenslédrosatet det ar de ansokte.

Inte sa stora anstallningsférandringar tre ar senare

I detta avsnitt studerar vi karridrutvecklingen for de unga forskarna tre ar efter att de sokte bidrag fran
Vetenskapsradet. Bidragen till unga forskare dren 2011 och 2012 var mellan tre och fem &r langa och de flesta
har alltsé fortfarande stod fran Vetenskapsradet vid mattillfallet. Vi har dnda valt att f61ja upp
karridrutvecklingen pé detta satt, eftersom det &r senast tillgéngliga data. I Figur 17 visas anstillningsstrukturen

for beviljade forskare for utlysningsaret samt tre ar senare.
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Figur 17. Anstillningskategori for beviljade forskare per dmnesrad/kommitté, ansékningsdret (2011 och
2012) samt tre dr senare. Killa: Vetenskapsrddet och SCB.

Foréndringarna i fordelningen pé anstéllningskategorier for de beviljade forskarna dr ganska modesta. Inom
AR-HS:s omrade har andelen lektorer och forskare dkat ndgot pa bekostnad av meriteringsanstillda och
postdoktorer. Inom AR-MH:s och AR-NT:s omrade har samma forindring skett, iven om de
meriteringsanstillda hir utgdr en storre andel av populationen. Inom AR-MH:s omrade #r forskarna fortsatt
meriteringsanstillda. Inom AR-NT:s omrade har andelen med lektorsanstillning dkat, men nagra ir fortsatt
meriteringsanstéllda. Négra av de med hogst karridralder har ocksa fatt anstdllning som professor.

I kontrollgruppen (visas ej i figur) dr den storsta fordndringen att nigra har 1imnat hdgskolan tre ar efter
ansOkningstillféllet. En 6vervdgande majoritet dr dock fortsatt kvar. Bland dem som é&r anstéllda i hogskolan tre
ar efter ansokningsaret har andelen lektorer dkat nigot bland dem som sokte inom AR-HS och AR-NT:s
omréde, medan andelen forskaranstillda har 6kat nagot bland dem som sdkte inom AR-MH:s omréde.
Forindringen har skett pa bekostnad av andelen meriteringsanstillda och postdoktorer. Inom AR-MH:s omrade
var redan fran borjan en hogre andel i kontrollgruppen verksamma utanfor den svenska hdgskolan, varav
hilften i landstinget, jamfort med gruppen beviljade.

Datamaterialet &r allt for begréinsat, bade for de beviljade och for kontrollgruppen, for att kunna dra nagra
sakra slutsatser om skillnader mellan mén och kvinnor. Det gar dock att konstatera att bland dem som
beviljades bidrag var en lika stor andel kvinnor som min verksamma utanfor hogskolan, med undantag for AR-
MH:s omréade, dir en hogre andel av ménnen var anstillda utanfor hogskolan, bade ansdkningsaret och tre ar
senare.

VILLKOR OCH FORUTSATTNINGAR FOR VETENSKAPSRADETS BIDRAGSMOTTAGARE 34



DISKUSSION OCH SLUTSATSER

Var studie aterspeglar att forutsdttningarna for att bedriva forskning varierar stort mellan de olika
forskningsomrédena. En stdrre andel av projektmedlen frdn Vetenskapsradet anvénds till projektledarens egen
16n inom humaniora och samhéllsvetenskap 4n inom medicin, naturvetenskap och teknik. Inom medicin
anviands en relativt storre andel till driftskostnader medan 16n till doktorander spelar en mer framtrddande roll
inom naturvetenskap och teknik. Utbildningsvetenskap dr mycket likt samhéllsvetenskap i anvindningen av
projektmedel fran Vetenskapsradet, men projektbidragen &r i genomsnitt hogre och en storre andel anvands for
samarbeten med forskare vid andra ldroséiten 4n inom samhéllsvetenskap.

Villkoren for att bedriva forskning varierar ocksé med var i karridren forskaren befinner sig. Unga forskare i
fard med att etablera sig som sjdlvstandiga forskningsledare befinner sig i en oséker period i karridren, da
manga viger mellan att fortsétta en forskarkarridr i hogskolan och att satsa pa en karridr inom naringslivet eller
inom offentlig forvaltning.

Det dr stor konkurrens om de oftast osdkra anstéllningsmdjligheterna inom hogskolan for unga forskare efter
postdoktorsperioden, samtidigt som konkurrensen om externa bidrag &r stor (Forskarkarridrutredningen, 2016).
Resultaten i den hér studien visar ocksé att unga forskare med bidrag fran Vetenskapsradet anvinder en storre
andel av forskningsbidragen till egen 16n jamfort med mer etablerade forskare. De genomsnittliga summorna av
projektbidraget som gér till egen 16n dr dock relativt 1ga och racker med vissa undantag endast till en brakdel
av en heltidsanstillning. En tdnkbar forklaring till att de unga forskarna inte anvénder mer av stodet fran
Vetenskapsradet till egen 16n framtrdder i rapportens tredje avsnitt dir vi konstaterar att de oftare &r
meriteringsanstéllda dn forskarkéren (i samma karridréldersintervall) i stort och ddrmed troligtvis inte i lika stor
utstrackning behover dra in medel till sin egen 16n.

I 6vrigt varierar fordelningen mellan anstillningskategorierna bland de unga forskare som erhallit
finansiering frdn Vetenskapsradet mellan &mnesomradena. I det foljande diskuteras slutsatserna med
utgdngspunkt i vilket &mnesrad eller kommitté som forskarens ansékan har hanterats.

Humaniora och samhallsvetenskap

Humaniora utmérker sig genom att en hog andel av forskningsresurserna kommer fran direkta statsanslag.
Undersokningen visar ocksa att forskare inom humaniora anvéander storst andel av projektmedlen fran
Vetenskapsradet till egen 16n. I genomsnitt motsvarar det 40 procent av en anstédllning som lektor. Andelen
doktorandfinansiering dr mycket lag. Samtidigt visar en prognos att antalet utexaminerade doktorer inom
humaniora, samhillskunskap och utbildningsvetenskap knappt ticker rekryteringsbehovet (Vetenskapsradet,
2015c). Detta star i stark kontrast till andra amnesomraden, dar ocksé majoriteten av doktorerna ar sysselsatta
utanfor den svenska hogskolesektorn (Vetenskapsradet, 2015d).

Aven inom samhillsvetenskap ir andelen direkta statsanslag av de totala forskningsresurserna hogre in inom
medicin och teknik. En jimforelsevis stor andel projektmedlen fran Vetenskapsradet anvénds till att finansiera
projektledarens 16n. Medlen anvinds dock i storre utstrackning till att finansiera medverkande forskare. Vi
tolkar resultaten sa att forskningsprojekt inom humaniora i stor utstrackning bedrivs av enskilda forskare och
att det inte finns nagon utbyggd modell dar doktorander arbetar integrerat i seniora forskares projekt. Inom
samhillsvetenskap forefaller forskningen bedrivas i samarbete mellan flera forskare i storre utstrackning.

Undervisningsvolymen dr stor inom humaniora, samhéllsvetenskap och utbildningsvetenskap, varfor det
ligger néra till hands att anta att forskarna finansierar resterande delar av sin anstdllning genom undervisning
snarare dn med forskningsmedel fran andra kéllor. En stickprovsundersékning av andra storre projektstod hos
unga forskare som har erhallit bidrag fran Vetenskapsradet visar att fa av de unga forskarna har fatt andra stod
inom en femarsperiod efter att de erholl bidraget fran Vetenskapsradet. De har alltsé inte kompletterande
externfinansiering som kan anvéndas for att ticka andra kostnader. De unga forskarna inom humaniora och
samhillsvetenskap ar ocksa anstéllda som lektorer i stor utstrickning, &ven om meriteringsanstillda ar
overrepresenterade bland dem som beviljats medel fran Vetenskapsradet. jamfort med hela forskarkaren inom
humaniora och samhéllsvetenskap (i samma karridrélder). Hér finns kanske en anstillning med huvudsakligen
undervisning i botten och medlen anvénds till s& kallade frikop.
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Utbildningsvetenskap

Den stora majoriteten av ansdkningar inom den utbildningsvetenskapliga kommitténs omrade tillhor det
samhillsvetenskapliga omradet. Anvindningen av projektmedel inom utbildningsvetenskap liknar i stor
utstrackning samhaéllsvetenskap, med viss del medel till projektledares 16n men framforallt relativt mycket
medel till andra disputerade forskare. Bidragen ar dock i genomsnitt stérre inom utbildningsvetenskap och en
storre del utgors av transfereringar till andra laroséten, formodligen framst for att finansiera medverkande
forskare vid andra ldaroséten. Lektorer &r i sdrklass den vanligaste anstillningsformen bland de
utbildningsvetenskapliga forskarna, bade i kontrollgruppen och bland de beviljade forskarna. Aven hir &r dock
de meriteringsanstéllda dverrepresenterade bland beviljade jamfort med kontrollgruppen.

Medicin och halsovetenskap

Inom medicin och hélsovetenskap ar situationen annorlunda: de direkta statsanslagen (ALF-anslagen
undantagna) utgdér mindre 4n en tredjedel av de totala forskningsmedlen. Inom klinisk medicin &r de direkta
statsanslagen &nnu ldgre men kompletteras av anslag for ALF-medlen for klinisk forskning. Det finns en lang
rad finansidrer. Storst roll spelar Vetenskapsradet inom den prekliniska forskningen med ungefar en femtedel
av de totala FoU-medlen. Antalet unga forskare har 6kat dramatiskt de senaste aren, sirskilt inom den
prekliniska forskningen (Universitetskanslerambetet, 2016). Fran underskningen av projektmedlens
anvidndning konstateras att trots den laga andelen direkta statsanslag anvdnds endast en liten andel av
Vetenskapsradets projektmedel — och endast i en minoritet av projekten — till att finansiera projektledarens egen
16n. Medlen anvénds till viss del till att finansiera andra medverkande forskare, enligt effektenkéten
(Vetenskapsradet, 2015b) framst juniora forskare.

Den genomsnittliga storleken pa ett projektbidrag frén Vetenskapsradet 6kar med projektledarens
karrisralder, samtidigt dkar andelen 16nekostnader for vrig disputerad personal. Aldre, och formodat mer
etablerade, forskare beviljas saledes mer medel och anvinder en stdrre del — sédvél andel som méngd — av sina
beviljade projektbidrag till att finansiera 6vrig disputerad personal, framst juniora forskare? och doktorander.
Det dr en storre andel meriteringsanstéllda i kontrollgruppen och &n storre andel bland beviljade unga forskare
an bland unga MH-forskare i stort. Sammantaget beskriver dessa resultat en bild dir de unga forskare som
soker medel fran Vetenskapsradet i ménga fall redan har 16n finansierad fran andra kéllor och dir medlen, vid
sidan av driftskostnader, anvénds till att finansiera postdoktorer.

Undervisning utgor en relativt sett mindre del av arbetstiden och en typisk forskarkarridr inom medicin och
hélsovetenskap ér till stor del beroende av att erhélla projektbidrag for att konstruera forskarlag. Projektmedlen
fran Vetenskapsradet racker inte sirskilt langt nir det géller finansiering av 16nekostnader och hogst sannolikt
pusslar forskarna med olika externa bidrag for att finansiera postdoktorer och doktorander. Inom den
prekliniska forskningen anvinds en stor del av projektmedlen till driftskostnader. En stickprovsundersékning
visar att tre av fyra unga forskare som erhéllit bidrag fran Vetenskapsradet ocksa har erhéallit andra stora bidrag
under bidragsperioden.

Naturvetenskap och teknik

Naturvetenskap och teknik utmérks, precis som medicin och hélsovetenskap, av manga olika externa
finansidrer, diar Vetenskapsradet dr den storsta inom naturvetenskap, medan andra statliga myndigheter ocksé
spelar en framtradande roll inom teknik. Andelen direkta statsanslag uppgar till 42 procent for naturvetenskap
och 35 procent for teknik. Inom naturvetenskap och teknik menar 68 procent av de svarande i
effektenkdtundersdkningen (Vetenskapsradet, 2015b) att bidrag fran Vetenskapsradet ar viktiga for fortsatt
forskningsfinansiering. I en stickprovsundersokning av unga forskare med finansiering fran Vetenskapsradet
hade néstan 80 procent erhallit andra forskningsstod under bidragsperioden. Forskare inom naturvetenskap och
teknik pusslar alltsa ihop sin forskningsfinansiering med flera olika bidrag. Inom teknik &r andelen direkta

23 Forskarna inom medicin och hilsa anger ocks i hogst utrickning i effektenkiiten att VR:s bidrag hade betydelse for att finansiera juniora
forskares 16n.
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statsanslag sérskilt 14g och medel fran andra statliga myndigheter utgor en relativt stor andel av finansieringen.
Detta torde innebéra att mer tillimpad forskning &r mer framtrddande inom teknik.

Drygt hélften av forskarna inom naturvetenskap och ndgot mindre inom teknik anvénder medlen fran
Vetenskapsradet till egen 16n. Unga forskare anvénder i stdrre utstrickning projektmedlen till egen 16n jaimfor
med etablerade och seniora forskare. Knappt hélften av de unga forskarna som beviljades medel fran
Vetenskapsradet. hade en meriteringsanstéllning, vilket &r betydligt storre andel @n i jamforbara aldersintervall i
forskarkaren i sin helhet. De unga forskarna som har en meriteringsanstéllning behdver formodligen inte
anvinda projektbidraget till att finansiera sin egen 16n i samma utstrdckning som andra unga forskare som har
anstillning som lektor eller forskaranstillning.

Totalt sett ar forskare inom naturvetenskap och teknik de som i effektenkéten i storst utstrickning framhaller
att bidrag fran Vetenskapsradet ar viktigt for att finansiera doktorander. Seniora forskare anvinder
projektmedlen i storre utstrackning for att finansiera doktorander. Forskargrupper inom naturvetenskap och i
annu hogre utstrackning teknik forlitar sig mer pa doktorander jamfort med inom medicin dér postdoktorer och
andra juniora forskare utfor en storre del av forskning med stod av Vetenskapsradet. En stor andel av
doktoranderna inom naturvetenskap och i dnnu storre utstrackning inom teknik gar till karridrer utanfor
hogskolan. Tidigare studier (Vetenskapsradet, 2015d och 2015¢) visar att mindre dn 30 procent &r sysselsatta i
hogskolan fem ar efter doktorsexamen. Fran SCB:s undersokning (Statistiska centralbyran, 2016) framgar att
doktorander utfor nistan hilften av arsarbetsverken i forskning inom teknik. Aven inom naturvetenskap utfor
doktorander en stor andel av forskningen, cirka 40 procent. Inom medicin, samhillsvetenskap och humaniora
utfor doktoranderna omkring 30 procent av arsarbetsverkena. Forskare, i denna redovisning inkluderande
postdoktorer, utfor omkring 25 procent inom medicin och inom naturvetenskap, medan lektorer utfor
proportionellt sett mer forskning inom samhillsvetenskap och, till viss del, inom humaniora.

Inom naturvetenskap ar variationen sarskilt stor mellan olika forskningsdmnen nér det géller hur
projektmedlen anvénds och hur stor andel av den totala finansieringen som utgors av Vetenskapsradets bidrag.
Projektmedlens anviandning uppdelat pa nagra forskningsdmnesgrupper inom naturvetenskap visas i bilaga 2.

Karriar och mobilitet

En forsiktig slutsats fran uppfoljningen av anstéllningsforhéllanden tre ar efter bidragsperiodens bdrjan for
unga forskare som féitt medel fran Vetenskapsradet &r att ett tinkt karridrsystem fran meriteringsanstélld till
lektor forefaller finnas inom naturvetenskap och teknik i storre utstrdckning &n inom humaniora och
samhaéllsvetenskap respektive inom medicin och hélsovetenskap. Det ar dock stora skillnader mellan de senare,
1 s& matto att lektor redan &dr den vanligaste anstillningsformen bland unga beviljade humanistiska och
samhillsvetenskapliga forskare, medan det inom medicin verkar vara karridrvigen fran meriteringsanstélld till
forskare som dominerar. Forskarassistenter med bidrag fran Vetenskapsradet (Se bilaga 3) har kunnat f6ljas i
fem ar. Efter den tiden ir 80 procent kvar i hdgskolan. Inom AR-MH:s omrade var ménga anstillda som
forskare efter fem 4r medan ménga inom AR-NT:s omrade d4 hade erhallit anstillning som lektor, vilket
ytterligare forstirker ovanstaende slutsatser om karridrsystemets funktion. De flesta av de forskarassistenter
inom UVK:s omrade som fatt medel frin Vetenskapsradet var fortsatt meriteringsanstéllda efter fem ar.

Forskares mobilitet dr betydelsefullt, eftersom hogpresterande forskningsmiljoer kinnetecknas av
medarbetare med internationell erfarenhet. (Manville, et al., 2015) I effektenkdtundersokningen konstateras
dock att Vetenskapsradets forskningsstod utover postdoktorsbidragen inte stimulerar till kad mobilitet. Detta
resultat stods ockséd av undersokningen ovan, dir graden av intern rekrytering dr hogre bland de beviljade unga
forskarna med medel fran Vetenskapsradet 4n i kontrollgruppen. I Figur 18 visas rorligheten i form av
anstdllning vid samma eller annat laroséte dn doktorsexamenslarosétet samt andel med utldndsk doktorsexamen
for olika personalkategorier i forskarkaren vid de tio storsta laroséitena jaimfort med beviljade unga forskare och
kontrollgruppen.
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Figur 18. Andel med doktorsexamen fidn samma eller annat lirosiite in anstillningslirosiite for FoU-
personal 2012 uppdelat pa anstillningskategorier, samt for beviljade forskare och
kontrollgruppen, 2011 och 2012. Killa: Vetenskapsrddet., SCB, (Vetenskapsrddet, 2016a)

Rorligheten for kontrollgruppen ér i sin tur hogre én rorligheten totalt inom forskarkaren vid de tio storsta
larositena? med undantag av postdoktorerna.

En betydligt storre andel av de forskarassistenter som fick stdd frén Vetenskapsradet ans6kningsaren 2008—
2010 var inte anstéllda i hogskolan vid ansékningstillfallet jimfort med de unga forskarna som beviljades stod
2011 och 2012. Omkring 40 procent av de beviljade forskarassistenterna fanns inte i svenska register det ar de
ansokte om medel fran Vetenskapsradet. Andelen av de beviljade forskarassistenterna som hade en utlandsk
doktorsexamen var emellertid lika stor som for de beviljade unga forskarna inom AR-MH respektive AR-NT:s
omrade. En forklaring till detta skulle kunna vara att stddformen forskarassistent riktades till forskare som var
karridarméssigt ndgot yngre och som i storre utstrickning ansdkte om medel medan de var utomlands pa en
postdoktorsvistelse.

Unga forskare som fick avslag pé sin ansokan fran Vetenskapsradet 2011 respektive 2012 ir i stor
utstrackning fortsatt anstéllda inom hogskolan trots att de inte heller fick ndgon ansdkan beviljad under de
foljande tre aren. Manga av dem som inte har fatt bidrag fran Vetenskapsradet bedriver forskning finansierad
av andra finansiérer eller finansierad av andra forskares bidrag fran Vetenskapsradet.

26 Avseende FoU-intikter
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FORTSATTA STUDIER

Vetenskapsradet bedriver ett kontinuerligt analysarbete for att bygga upp en kunskapsbas om karridrvagar och
forskarmobilitet i den svenska hdgskolan. Syftet &r att battre forsta hur Vetenskapsradets forskningsstod
paverkar forskares forutséttningar att bedriva forskning.

Vetenskapsradet avser att fortlopande analysera utvecklingen av hur myndighetens projektmedel anvinds
liksom anstdllningsforhallande, karridrutveckling och mobilitet fér unga forskare med medel fran
Vetenskapsradet. Den fortsatta uppf6ljningen av projektmedlen kommer att ske via ansékningssystemet Prisma,
vilket kommer att forbattra datakvaliteten och underlitta en mer detaljerad analys av hur medlen anvénds.

De statistiska undersdkningarna bor kompletteras med undersékningar av forskarnas syn pa
Vetenskapsradets forskningsstdd, till exempel genom enkétundersdkningar till forskare som har sokt
forskningsbidrag fran Vetenskapsradet. Nagra fragor som behover belysas ytterligare &r
jamstilldhetsaspekterna liksom relationen mellan forskning och undervisning. Ménga fragor aterstar ocksé att
besvara vad géller forskares mobilitet. Vi vet inte vad den relativt sett hoga graden av intern rekrytering av
forskare som soker och beviljas medel fran Vetenskapsradet beror pa. En tdnkbar hypotes ar att konkurrensen
om Vetenskapsradets forskningsbidrag &r s stor att det avbréck i forskningen som initialt kan uppsta vid byte
av forskningsmiljo gor att den mobila yngre forskarens meriter inte bedoms lika hogt. Mycket av forskningen
som bedrivs ir forstas hogt specialiserad och det finns fi lirositen inom landet dér personalutbyte kan ske. Ar
det rimligt att detta enbart kan kompenseras av internationell rekrytering? Vilken roll spelar temporér
internationellt utbyte, som postdoktorsvistelser, for att bygga starka forskningsmiljoer? Kompenserar den typen
av internationellt utbyte en hdg intern rekrytering till fasta anstillningar? Foérekomsten av internationella
postdoktorsvistelser inom olika &mnesomraden och utvecklingen dver tid ar viktig att beakta for att belysa i
vilken utstrickning denna aspekt av forskarrorlighet paverkar forskares fortsatta karridr.

Det dr ocksa av intresse att belysa hur ldrosdtena resonerar kring Vetenskapsradets forskningsbidrag. En
nyckel till att battre forstd hur Vetenskapsradets bidrag anviands och vilken roll bidragen spelar &r att undersoka
hur interna anslag fran larosétet fordelas till enskilda forskare och forskargrupper, liksom vilka strategier
larosétena har for rekrytering av lovande unga forskare.

Vi tror ocksa att det ar viktigt att sétta dessa resultat i perspektiv genom en fordjupad internationell
jamforelse. Detta skulle ge ett bredare underlag for Vetenskapsradet och andra intressenter vid diskussioner och
beslut om savil utformning av stddformer som allmén inriktning i olika forskningspolitiska fragor, exempelvis
fragor om karridr, mobilitet och externfinansiering av forskning.
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BILAGA 1: METOD

Undersokningen om projektmedlens anvandning

Undersokningen bygger pa 2014 érs upplaga av den arliga ekonomiska uppfoljning av indirekta kostnader for
sina forskningsbidrag som Vetenskapsradet genomfor och en enkédtundersokning riktad till larosédtenas
ekonomiavdelningar (dnr 3.1-2016-7210). Enkéten har skickats till medelsforvaltare med minst tre 16pande
projekt frdn Vetenskapsradet och samlar in bokforda kostnader pé projekt beviljade av Vetenskapsradet fordelat
pa olika loneposter, driftskostnader, utrustning, lokaler, indirekta kostnader och transfereringar. I foreliggande
studie har dessa data anvénts for att studera hur kostnaderna fordelar sig pa de olika l6neposterna 16n for
projektledare, 6vriga disputerade, doktorander och dvrig personal samt 6vriga kostnader for drift med mera. Ett
litet antal medelsforvaltare har enbart angett total 16n. Dessa projekt har inte ingéatt i berdkningen. Analysen
inkluderar endast Vetenskapsradets projektbidrag, inklusive bidrag till unga forskare och riktade bidrag till
specifika omraden.

Materialet har kompletterats med forskningsdmnesomraden per ansdokan (SCB-kod pa 1- respektive 3-
sifferniva). Indelning av forskningsdmnesomrade &r de sokandes egna uppgifter i ansokan. Detta gor det mojligt
att sirskilja mellan till exempel humaniora och samhéllsvetenskap, naturvetenskap och teknik, eller att skilja
mellan preklinisk och klinisk forskning inom medicin och hilsovetenskap. Det finns dock en osikerhet
géllande hur tréffsdkert forskningsdimnesomradet dr da sdkande inte behdvt ange det viktigaste omradet forst.
Data som anvénds &r primért insamlat for ett annat syfte, namligen att belysa andelen indirekta kostnader och
relaterar till andra frdgor 4n dem som varit specifika for foreliggande studie. Detta medfor att viss forsiktighet
bor iakttas vid tolkning av materialet.

Fordelning av forskningsdmnesomraden

I Tabell 4 och Tabell 5 nedan redovisas hur de studerade projekten fordelar sig mellan de olika amnesomrédena
samt for medicin och hilsovetenskap pa &mnesgrupper.

Tabell 4. Firdelning av analyserade projekt pa forskningsimnesomrdde och imnesrad/kommitté (ARK).
Projekt inom parentes har exkluderats ur analyserna pd dmnesomrddesniva.

ARK Naturvetenskap  Teknik Medicin och Samhélls- Humaniora
hélsovetenskap vetenskap

HS 4 133 98

MH (€] (1 886 6] (1

NT 756 215 (13)

uv 85 12

Tabell 5. Forskningsimnesomrddesgrupper inom AR-MH, 2014. Projekt inom parentes har exkluderats ur
analyserna pd imnesomrddesnivd.

Forskningsimnesomrade Antal
Preklinisk forskning 429
Klinisk forskning 353
Haélsovetenskap 71
Medicinsk bioteknologi 31
Biologi (naturvetenskap) )
Ovr. medicin 2)
Ovriga (4)
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Unga forskares anstallningsforhallanden

Urval

Studien omfattar projektledare for beviljade bidrag for de forsta tva utlysningsomgéngarna av Projektbidrag
unga forskare (utlysningsaren 2011 och 2012) samt projektledare med en karridralder pa 0 till 7 &r for beviljade
ansokningar for projektbidrag inom humaniora och samhéllsvetenskap samt projektbidrag med inriktningarna
demokrati och offentlig forvaltning, komparativ forskning, utvirdering av utbildningsreformer samt det civila
samhéllet.

En kontrollgrupp har konstruerats bestdende av projektledare for ans6kningar som avslogs i samma
utlysningsomgangar och som inte heller erh6ll bidrag 2013—2014 men som dnda hade relativt goda betyg.
Endast bidrag som omfattar mer 4n totalt 500 tusen kronor har beaktats. Betygssystemen dndrades mellan aren
2011 och 2012, generellt sett har ansdkningar med betyget 3 eller hogre for 2011 och betyget 4 eller hogre for
2012 tagits med i kontrollgruppen. Nir det giller ansdkningar inom ramen for AR-MH utgdrs urvalet for 2011
av rankande men ej finansierade ansokningar eftersom betygen av tekniska skil inte har gatt att ta fram. Detta
gor att kontrollgruppen for AR-MH ir nagot mindre 4n for de andra &mnesrdden och Utbildningsvetenskapliga
kommittén. I Tabell 6 redovisas antalet individer i de studerade grupperna.

Tabell 6. Antal individer i de studerade grupperna — uppdelat pa imnesrad, kommitté och iimnesomrdde®”

Avslag Beviljad
Amnesrid/ Amnes- Kvinna Man Kvinna Man
kommitté omrade
AR-HS N 2 1
M 1
S 50 51 24 29
H 41 47 21 25
Ingen uppgift 2 1
Summa 95 100 45 55
UVK S 52 22 17 9
H 3 2
Summa 55 22 19 11
AR-MH N 1 1
M 63 54 65 74
Summa 64 54 65 75
AR-NT N 96 273 54 133
T 18 91 9 45
M 6 6 5
L
S
ingen uppgift 1 2
Summa 122 377 64 183
Totalsumma 336 553 193 324

27 Bygger pa forsta SCB-koden som har angetts i ansokan.
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Uppgifter om anstillningsform och anstillningskategori alternativt sektor for anstillning har hdmtats fran
registret 6ver hogskolans personal samt Jobbregistret. Andelen dubbla anstédllningar har i tidigare
undersokningar uppskattats till mindre &n tio procent. Vid dubbla anstéllningar har dock anstéllning med hogst
anstillningsomfattning prioriterats, vid lika omfattning har anstillning i hgskolan prioriterats. Om bada
anstéllningarna &r i hogskolan har vid lika anstéllningsomfattning den anstillning som &r karridrméassigt hogst
prioriterats. Anstéllningskategorierna som har anvénts &r i prioritetsordning:

e professor

lektor

meriteringsanstillning exkl. postdoktor

postdoktor

annan forskande och undervisande personal med doktorsexamen. (Forskaranstéllning).

Anstillning 1 hogskolan avser anstidllning om 50 procent av heltid eller mer. Fér dem som inte 4r anstéllda i
hogskolan har foljande indelning anvénts:
o ¢j anstilld i hogskolan

o anstdlld i Sverige utanfér hdgskolan

o e¢j anstilld men finns i register (I hdgskolan — oklart)

o finns ¢j i register.

Utover detta dr det av intresse att studera anstéllningar for forskare som é&r kliniskt verksamma. I denna studie
har vi anvint ldkarexamen som en indikator pa kliniskt verksamma forskare. Vi har ocksa studerat antalet
anstillningar i landstinget inom medicin for att ytterligare forsoka fdnga de kliniskt verksamma forskarna inom
medicin och hilsa.

Stickprovsundersokning av unga forskares andra bidrag

Omkring en fjardedel av de beviljade bidragen till unga forskare 2011 valdes ut genom att sortera listan dver
beviljade bidrag i diarienummerordning och dérefter vdlja vart fjarde ansdkan. Deras anstéllningsforhallande,
deras mobilitet (doktorsexamen frén annat ldrosdte 4n nuvarande anstéillningslirosite, utlindsk doktorsexamen
samt utlandsvistelse under mer 4n 3 manader) samt andra bidrag fran externa finansiérer (dér bidrag fran det
egna larositet samt ALF-medel inte beaktades) och startér for stodet noterades. Sokningar genomfordes i
ansokningar till Vetenskapsradet senare ar an 2011, i SweCris samt genom dppna sokningar pé internet, dar
stora finansidrer som inte finns med i SweCris sérskilt uppmérksammades, till exempel insamlingsfonder,
Wallenberg-stiftelserna, Ragnar Soderbergs-stiftelse med flera. Vi letade ocksa efter internationella
postdoktorsvistelser.

Tabell 7. Antal undersékta finansieringsprofiler for forskare med beviljade ansékningar 2011.

Amnesrad/kommitté Kvinna Man Summa
HS 5 7 12
MH 7 15 22
NT 10 22 32
uv 3 1 4

Det undersokta materialet 4r mycket begrénsat. Vi kan dock konstatera att det &r vanligare bland forskare vars
ansdkan hade beviljats av AR-NT och AR-MH att erhalla andra storre forskningsstdd efter att ha erhallit stod
frin Vetenskapsradet n vad det #r bland forskare vars ansdkan hade beviljats av AR-HS och UVK. Tva
tredjedelar av de unga forskare vars ansdkan hade beviljats av AR-MH hade erhallit andra stod i egenskap av
projektledare, liksom fyra femtedelar av de unga forskare vars ansdkan hade beviljats av AR-NT, men endast
enstaka unga forskare vars anskan hade beviljats av AR-HS och UVK. Datamaterialet ir allt for begrénsat for
att kunna identifiera négra skillnader mellan kvinnor och mén.
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_ Det dr vanligt med internationell postdoktor bland forskare med ans6kningar som beviljats av AR-NT och
AR-MH (48 av 54) men mer ovanligt bland forskare vars ansdkan beviljats av AR-HS och UVK (6 av 16),
vilket stimmer vil 6verens med tidigare studier.
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BILAGA 2: KOMPLETTERANDE DIAGRAM OVER

ANVANDNINGEN AV VETENSKAPSRADETS
PROJEKTMEDEL

Man och kvinnors anvandning av projektmedel

I denna bilaga presenteras négra ytterligare diagram frén 2014 ars ekonomiska uppf6ljning av anviandningen av
Vetenskapsradets projektmedel. I Figur 19 redovisas hur mén respektive kvinnor har anvént Vetenskapsradets
projektmedel, uppdelat pa karridralder och &mnesrad/kommitté.
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Figur 19. Anvindning av projektmedel 2014, uppdelat pa mén och kvinnor, karriirdlder samt
dmnesrdd/kommitté.

I Figur 20 redovisas hur projektmedlen har anvénts uppdelat pa de storsta forskningsdmnesgrupperna inom

naturvetenskap och teknik. I Figur 21 redovisas anvdndningen av projektmedel uppdelat pa karridralder for
dgmnesgrupper med fler an 100 projekt.
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Figur 20. Anviindning av projektmedel 2014, uppdelat pi imnesgrupper inom AR-NT (endast
amnesgrupper med fler in 20 projeki).
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med fler in 100 projekt.
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BILAGA 3: UPPFOLJNING AV FORSKARASSISTENTER
MED STOD FRAN VETENSKAPSRADET BEVILJAT
2008-2010

I detta avsnitt redovisas en delstudie av drygt 180 unga forskare som beviljades Vetenskapsradets
forskarassistentstdd under de sista dren denna stodform utlystes, 2008-2010, inklusive anstillning som
forskarassistent, klinisk miljo halvtid, alternativa metoder till djurforsok enligt 3R-principen, psykiatri - klinisk
milj6 halvtid samt vardvetenskap. Under dessa &r utlystes inte stodformen inom AR-HS omrade. Under de
studerade 4ren utlystes bidrag till anstillning som forskarassistent endast inom ramen for AR-NT, AR-MH och
UVK. Antalet beviljade bidrag inom UVK:s omrade var dock mycket begrinsat, endast tolv stdd beviljades.
For 6vrig metod hénvisas till Bilaga 1: Metod.

Tabell 8. Antal beviljade stod — forskarassistenter 2008-2010

Amnesrad/Kommitté Kvinna Man
AR-HS

UVK 5 7
AR-MH 41 42
AR-NT 24 62

Under ansokningsaret var ungefér hélften av de blivande forskarassistenterna verksamma i hogskolan. Bland de
s6kande inom AR-NT:s omride var det en stor grupp av dessa som inte fanns i hdgskolans personalregister
men som hade en hogskola angiven som arbetsgivare i Jobbregistret. Mer dn 40 procent av de sokande inom
AR-NT fanns inte heller i svenska register. Inom AR-MH var 12 procent (10 personer) av de beviljade
anstillda enbart i landstinget, medan ytterligare 17 procent hade anstillning i bade landstinget och hogskolan.
Omkring 24 procent hade en ldkarexamen.

Tre ar senare var néstan alla av de beviljade anstéllda som meriteringsanstillda, medan ett mindre antal hade
andra anstillningar, eller hade 1dmnat hogskolan.

Efter fem &r var 80 procent kvar i hogskolan. Inom AR-MH:s omrade var ménga anstillda som forskare
medan ménga inom AR-NT hade erhallit anstillning som lektor. De flesta av forskarna inom UVK:s omrade
var fortsatt meriteringsanstéllda, medan en eller tva hade erhallit anstillning som lektor (syns inte i figuren pa
grund av sekretessavrundning till ndrmaste femtal). Andelen med utléndsk doktorsexamen ligger pa omkring 6
procent inom AR-MH och 18 procent inom AR-NT.
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Studien Villkor och forutséttningar for Vetenskapsradets bidragsmottagare - en undersékning av
hur projektmedel anvénds och av unga forskares anstéllningsforhallanden ar en del i ett langsiktigt
arbete med att ta fram analyser som belyser fragor om forskares forutsattningar. Bland annat
handlar det om att undersoka vilken roll Vetenskapsradets projektbidrag spelar i relation till andra
forskningsbidrag, anstallningsforhallanden och karridrvagar, mobilitet och internationella kontakter.
Analyserna ska ge underlag for att kunna utveckla Vetenskapsradets bidragsformer och de ska
kunna anvédndas som referensmaterial inom forskningssektorn.

Denna studie undersoker vilken roll forskningsbidrag fran Vetenskapsradet spelar for att bedriva
forskning inom olika amnesomraden och under olika stadier av forskarkarridgren. Hur anvands
bidrag inom ett genomsnittligt forskningsprojekt och vilken typ av anstallning har unga forskare
med bidrag fran Vetenskapsradet?

Las ocksa om svensk forskning i internationell jamforelse

Vetenskapsradets forskningsbarometer visar tillstandet for svensk forskning och utveckling i internationell
jamforelse. Den innehaller dven djupare jamforelser av den svenska hogskolan. Tre omraden analyseras:
finansiering, forskande personal och forskningsresultat. Forskningsbarometern uppdateras vartannat ar.
Vetenskapsradets gor dven fristéende forskningspolitiska analyser av forutsattningar och resultat i det
svenska forskningssystemet. De kan laddas ner fran vr.se.

Vistra Jarnvagsgatan 3 | Box 1035 | 101°38 Stockhelm | Tel 08-546 44 000 | vetenskapsradet@ur.se | www.vr.se

Vetenskapsradet har en ledande roll for att'utvecklasvensk forskning av hogsta vetenskapligatkvalitét och bidrar darmed till

samhallets utveckling. Utover finansiering av forskning®@rmyndigheten radgivare till regeringen i forskningsrelaterade fragor

och deltar aktivt i debattenfor att'skapa forstaelse for den langsiktiga nyttansawferskningen.
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